BESIKDUZU MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU’NE

13.02.2026

Dis Ticaret Boliimii olarak, 14 Subat 2026 Cumartesi giinii 10.00—16.00 saatleri arasinda 5 dgrenciden
olusan bir grupla “Erbil (Irak) Ingaat ve Yapi Malzemeleri B2B ikili is Gériismeleri” adli etkinlige katilim
saglanmasi planlanmaktadir. Bu kapsamda, ilgili kurum ve birimlerin bilgilendirilmesi ile gerekli izinlerin

alinmasi hususunda geregini bilgilerinize arz ederim.

B Opr. UeSi Filiz Koyel

EK: 1 adet faaliyet planlama formu.



- Yayin Tarihi: 17.04.2025j

Trabzon Universitesi Fr-Akademik-13
Besikdiizii Meslek Rev.Tarihi :
Yiiksekokulu -
Akademik ve Sosyal Faaliyetler e
L Planlama Formu SayfaNo :1/2 |
r _ Erbil (Irak) in;aa.t ve Yap1 Malzemeleri |
Faaliyetin Ady B2B ikili Is Goriismeleri
Faaliyetin Tarihi — Giinii / Saati 14.02.2026
Faaliyetin Yeri Tilya Resort Hotel — Trabzon
T 3 - Dis Ticaret G s S
Faaliyeti Organize Eden Birim ( Biliim Bagkanh l BMYO Miidiirliigii BASK
(Varsa) Adr Soyadi Programi Telefonu

Faaliyetin Sorumlu Ogrencisi /
Ogrencileri Beyza Kabasakal 5346832379

(Varsa) ilgili Paraflar

Faaliyetin Sorumlu Ogretim -

Elemani / Adi Soyady
Faaliyetin Sorumlu Okul idarecisi
Muhtemel
Katihmai Sayisi

Ad1 Soyadi
Trabzon Ticaret ve Sanayi Odasi

Ogr. Gor. Orhan Senses

/

()gr. Gor. Taner Basfirinci (Md. Yrd.)

Sekreter,
Faaliyet Kapsaminda

Girevlendirilecek Idari/Akademik
Personel/ler / Adr Sovadi

Faaliyete Katilacak Olan Biliimler
/ Programlar / Siiflar / Paydaslar /
Gruplar / Kisiler / Kurumlar vd.

(Varsa)
Faaliyet Kapsaminda Is Birligi
Yapilacak Kisi / Kurumlar /
Kuruluslar Alinacak izinler vd.

Md. Yrd.)

Dr. Ogr. Uyesi Filiz Kaoyel

Dis Ticaret Boliimii Ogrencileri ve Ogretim
Elemanlan

(Varsa)
Faaliyet Kapsaminda Kullamilacak
Arag, Gere¢, Malzeme / Ulasim,

Maliyet vb., Kim Tarafindan
Karsilanacak? (Acikla 1mz)

Kendi imkanlar ile

Aciklanmasi Gereken
Diger Hususlar

Formu Diizenleyen 13/02/2026
a
/Qé;.-mrhan Senses

Bu form Besikdiizii MYO biinyesinde planianan tim bilimsel, akademik, sosyal, kiiltiirel, sportif, sanatsal ve benzeri
nitelikli faaliyetler ile ilgili olarak kullandacaknr. Ust yetkili birim boliim baskany / miidiirliik ile ilgili durumlara uygun
olarak, iist yazisi ile birlikte teslim edilecektir.



TRABZON UNIVERSITESI

T.C.

AKADEMIK DANISMAN OGRENCi GORUSME FORMU

Dokiiman No

[k Yayin Tarihi

Revizyon Tarihi

Revizyon No

Sayfa

AKADEMIK DANISMAN OGRENCi GORUSME YOKLAMA LISTESI

Ogrenci
Numarasi

Ad

Soyadi

Cep Telefonu
Numarasi

Eposta Adresi
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CEONT Dokiiman No
1;; ?*%\ -I::C-_ ] . ik Yayin Tarihi
L < ¥ ] TRABZON UNIVERSITESI Revizyon Tarihi
-7 AKADEMIK DANISMAN OGRENCiI GORUSME FORMU Revizvosn Nfo
______ ayfa
OGRENCI BiLGILERI GORUSMENIN OZETi
Birimi (Liitfen yapilan gériigmenin igerigini ve alinan kararlar:
) (Fakiilte. Enstitii. Besikdiizii Meslek Yiiksekokulu asagida verilen bosiuga kisaca yazmniz, Gerektiginde arka
Konservatuvar, Yiiksekokul,
Meslek Yiiksekokulu) sayfayt da kullanz. )
Boliimii Dis Ticaret
Anabilim-Anasanat ;
Dal/ Programi Dig Tioure
Sinifi/ Subesi Dis Ticaret Biliimii 6grencileri, Trabzon Ticaret ve
DANISMAN BILGILERI Sanayi Odasi tarafindan organize edilen “Erbil (Irak)
Unvani, Adi Soyadi Insaat ve Yapi Malzemeleri B2B ikili s
Birimi Goriismeleri” etkinligine katildi. Erbil merkezli
) (Fakiilte. Enstiti, Besikdiizii Meslek Yiiksekokulu ithalatgr  firmalarin  yer aldii bu organizasyon:
Konservatuvar, Yiiksekokul, " . . o . . .
Maslek Yatksekokulsi) bolgemizde faaliyet gosteren ihracatgr isletmelerin dig
Bolii mii Dis Ticaret pazarlara agilimimi desteklemek, &zellikle Irak
Anabilim-Anasanat ; pazarinda yeni ticari baglantilar kurulmasma katki
Dig Ticaret 5 ———
Daly/ Programi | _ . i saglamak amaciyla gergeklestirilmistir.
GORUSME BILGILERI
Tarihi' 14 Subat 2026 Etkinligin koordinasyonu boliim dgretim elemani
) Baslangig Saati 10.00 Ogr. Gor. Orhan Senses tarafindan viiriitiilmiig;
Goriigmenin Bitis Saati i 16.00 dgrencilerimiz uluslararasi ticaret ortamini yerinde
Yeri Tilya Resort Hotel gozlemleme firsati elde etmistir. Bu siiregte 6grenciler,
o Trabzon B2B goriismelerinin isleyisini yakindan inceleyerek
0_%‘;2& *|  Danigman Talebi| * sektor temsilcilerivle iletisim  kurmus, ihracat
Goriisme Tale,‘:ﬂ"? Dfger | Erbil (lald) st v Yapi siireclerine ‘1]1§]fm. U)/_gl-l|a.ljl1311 _b_!lgller .edmm_lg;_ ve
iirii (lifon | Malzemeleri B2B ikili s profesyonel is iliskilerinin dnemini deneyimlemistir.
vaziniz) Goriismeleri
Kayit Yenileme ve Ders Yazilimi Katilim saglanan bu etkinlik, grencilerimizin mesleki
Egitim Ogretim Siirecleri farkindaliklarini artirmasinin yani sira staj ve kariyer
Egitim Ogretim Mevzuati hedeflerini sekillendirmelerine katki sunmus; saha
Ogrenci Degisim Programlari deneyimi kazanmalarina, Kkiiresel ticarete yonelik
Dersler, Odevler, Projeler ve/veya r bakis acilarini gelistirmelerine ve gelecegin dis ticaret
Staj uzmanlart olma yolunda 6nemli kazamimlar elde
Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik etmelerine destek olmustur.
konulari
Kariyer Planlama ve Gelistirme #
Saghik/Sosyal/Kiltiirel/Sportif
Konular
Goriismenin Konusu 5.0 0
(lgili secenegi Bartmi
isaretleyiniz) 5 —— *
Bireysel Konular
Ailevi Konular
Ogretim Elemanlartyla Iliskiler
Arkadas ve/veya Diger Ogrenciler
lle lletisim ve lliskiler
Universite, Birim, Bolim veya i
Programa iliskin konular Gelecek Goriismenin
Diger Erbil (Irak) insaat ve Yap Tarihi | Saati |
(liitfen Malzemeleri B2B ikili Is Yeri
yaziniz) Gorlismeleri Konusu
"
2r. Bor Qr‘h;m perses
’ N Danisman Ogretim Eleman:
Y \ ], v i ~ Tarih | 25 Kasim 2025
_b/‘- C\Jj"- (-8715“"""/"* @Z -, imza
- - Unvani, Adi1 Soyadi

/
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Erbil (Irak) Ingsaat ve Yapi Malzemeleri B2B
Ikili Is Gorliismeleri
4 yanit

Analiz bilgilerini yayinla

Etkinlikten genel memnuniyet diizeyiniz nedir? IO Kopyala
4 yanit
@ Cok memnun kaldim
@ Kararsizim
) Hig memnun kalmadim
Bu etkinlik mesleki kariyer planlamaniza katki sagladi mi? I_D Kopyala
4 yanit
@ Cok fazla sagladi
@ Kismen sagladi
0 Hig saglamadi
Bu tir etkinliklerin mesleki gelisiminiz agisindan gerekli oldugunu I Kopyala

disiindyor musunuz?

4 yanit

@ Kesinlikle gerekli
@ Kararsizim
) Gerekli degil




Etkinlikte firmalar arasi yapilan goriismeleri gdzlemlemek sizin igin I8 Kopyala
ogretici oldu mu?

4 yanit

@ Evet, cok 6gretici oldu
@ Kismen 8gretici oldu
) Hayir, yeterince dgretici degildi

Etkinlikle ilgili olumlu buldugunuz ydnleri kisaca belirtiniz.

2 yanit

Bakanla yaptigimiz sohbet bakis agimi degistirdi

Irak devlet bakani ile birebir sohbetimiz hize gok degerli bilgiler katt

Etkinligin geligtirilmesi i¢in 6nerileriniz nelerdir?
0 yanit

Bu soruya henliz yanit verilmedi.

Bu igerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamustir. - iletisim formu sahibi - Hizmet Sartlari - Gizlilik
Politikasi

Bu form slipheli mi g&riinliyor? Rapor

Google Formlar



Erbil (Irak) insaat ve Yap1 Malzemeleri B2B Ikili Is Gériismeleri etkinligine iliskin anket sonuglari,
katihmcr memnuniyetinin son derece yiiksek oldugunu gostermektedir. Toplam 4 katilimcinin yanit
verdigi ankette tiim sorulara %100 oraninda en olumlu segenek isaretlenmistir.

Genel Memnuniyet

Katilimeilarin tamami etkinlikten “¢ok memnun kaldigini” belirtmistir (%100). Kararsiz veya olumsuz
goriis bildirilmemistir. Bu sonug, organizasyonun beklentileri fazlasiyla karsiladigini gostermektedir.

Mesleki Kariyere Katk

Katilimeilarm %1007 etkinligin mesleki kariyer planlamalara “¢ok fazia katkr sagladigim” ifade
etmistir. Bu veri, etkinligin yalmzca networking degil, avni zamanda stratejik kariyer gelisimi agisindan
da degerli bulundugunu ortaya koymaktadir.

Mesleki Gelisim Acisindan Gereklilik

Tiim katthmeilar (%100) bu tiir etkinliklerin mesleki gelisim acisindan “kesinlikle gerekli” oldugunu
diisinmektedir. Bu durum, B2B organizasyonlarinin sektdrel gelisimde &nemli bir rol oynadigini
desteklemektedir.

Giriismelerin Ogreticiligi
Katilmecilarin tamami, firmalar arasi yapilan goriismeleri gozlemlemenin “¢ok dgretici” oldugunu

belirtmistir (%100). Bu sonug, etkinligin teorik bilginin Gtesinde pratik 6grenme imkam sundugunu
gostermektedir.

One Cikan Olumlu Yénler

Acik uglu yamtlarda ozellikle Irak devlet bakani ile yapilan birebir sohbetlerin katilimcilara yeni bir
bakis acis1 kazandirdigr ve degerli bilgiler sundugu vurgulanmistir. Bu durum, st diizey temsilcilerle
dogrudan temasin etkinlige ayri bir prestij ve katki sagladigini géstermektedir.

Gelistirme Onerileri
Bu soruya yanit verilmemistir. Bu da genel memnuniyetin yiiksekligi ile iligkilendirilebilir.
Genel Degerlendirme

Anket sonuglara gore etkinlik, hem organizasyon kalitesi hem de sagladigi mesleki ve sektorel katki
acgisindan son derece basarili bulunmustur. %100 memnuniyet orani, etkinligin hedef kitlesine etkili
sekilde ulastigini ve beklentileri karsiladigini gostermektedir. Ozellikle iist diizey kamu temsilcileriyle
kurulan dogrudan temas, etkinligin en gii¢lii ydnlerinden biri olarak &ne ¢tkmaktadir.



