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Mezuniyet, staj, uluslararasi etkinlik katihmlar, yonetim ve damsmanhk
Toplanti Konusu: goriismeleri ile akademik basariya iliskin degerlendirmeler ele ahinarak

ilgili komisyon kararlarinin onaylanmasi ve uygulamaya gecirilmesi
Alman Toplam Karar
Sayise: 7

Raportér: Dr. Ogr. Uyesi Filiz Kaoyel
. Giindem : :

1- Mezuniyet islemleri ve siireglerinin onaylanmasi
2- Staj bagvurularinin kontrolii, sisteme islenmesi ve onayi
3- Ogrencilerin uluslararast is forumlari ve B2B goriismelerine katiliminin degerlendirilmesi
4- Ogrenci-Miidiir goriigmelerinin degerlendirilmesi ve diizenlenmesi
5- Ogrenci-Bsliim Baskani goriismelerinin degerlendirilmesi ve sosyal etkinliklerin planlanmasi
6- Akademik danismanlik siireglerinin degerlendirilmesi, siirdiiriilmesi ve danismanlik liderligi
7- 2025-2026 Giiz dénemi basari belgesi verilmesi.
Kararlar

Ogrenci akademik ve mesleki siireclerinin degerlendirilmesi, mezuniyet, staj, uluslararas: etkinlik
katilimi, &grenci—ydnetim iletisimi ve akademik danismanlik uygulamalarinin goriisiilmesine iliskin
gerceklestirilen bélim kurulu toplantist sonucunda asagidaki kararlar alinmistir:

1. Ogrenci isleri Daire Bagkanhgmin 12.02.2026 tarihli ve E-99699167-300-2600010318 say1li
ile 30.02.2026 tarihli ve E-99699167-300-2600011960 sayili, 2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l
Giiz Yariyili Mezuniyet konulu yazilarinin gériisiildiigin 03.03.2026 tarihli Mezuniyet
Komisyonu toplantisinda: iig (3) 6grencinin mezuniyetine iliskin siireglerin tamamlanmasina |
yonelik alinan karar onaylanmistir.

2. 03.03.2026 tarihli Staj Komisyonu toplantisinda, bir 6grencinin stajinin kontrol edilmesi,
sisteme islenmesi ve kabul edilmesine iliskin alinan karar onaylanmustir.

3. 11.02.2026 tarihinde gergeklestirilen Ozbekistan Harezm is Forumu ve B2B Gériismeleri ile

14.02.2026 tarihinde diizenlenen Erbil (Irak) insaat ve Yapi Malzemeleri B2B ikili is
Goriismelerine 6grencilerimizin bire bir katilimi saglanmistir. Etkinlikler sonrasinda
uygulanan anket sonuglarina gore organizasyonlarin 6grencilerimizin mesleki gelisimine ve
uluslararasi ticaret farkindaligina énemli katki sagladigi, %100 memnuniyet olusturdugu ve
son derece bagarili bulundugu tespit edilmistir. Benzer nitelikteki uluslararasi is forumlarinin
siirdiiriilebilir sekilde diizenlenmesine karar verilmistir.

4. 16.02.2026 tarihli D1s Ticaret Boliimii 6grencileri-Miidiir goriismesine iliskin anket sonuglar
degerlendirilmis; etkinligin yiiksek memnuniyet sagladigi ve yonetim-dgrenci iletisimini
giiclendirdigi tespit edilerek, bulusmalarin diizenli hale getirilmesine ve fiziksel ortamda
iyilestirme yapilmasina karar verilmistir.

5. 16.02.2026 tarihli Dis Ticaret Béliimii 6grencileri—Boliim Baskani goriismesine iliskin anket
sonuglari degerlendirilmis; etkinligin basarili ge¢tigi ve %100 olumlu geri bildirim sagladig;
tespit edilmistir. Bu tiir bulusmalarin diizenli olarak gergeklestirilmesine ve dgrencilerden
gelen talepler dogrultusunda doénem igerisinde béliim tarafindan gezi, iftar ve kahvalt
organizasyonlar: diizenlenmesine karar verilmistir.

6. Boliim 6gretim elemanlarinin her biri akademik danismanlik siireglerini yiirtitmekte olup, buna |
yonelik danigmanhigindaki 6grencilerle gériismeler yapmistir. S6z konusu goriismelere iliskin
dékiimanlar Ek’te verilmistir.
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Ilgili goriismelerin ardindan _u-ygulanan anketlerin “Akademik Danigman Liderlik Anketi”
sonuglar1 dogrultusunda,

-Dr. Ogr. Uyesi Filiz Koyel’in danismanlik siirecinin iletisim, erisilebilirlik ve akademik
rehberlik boyutlarinda oldukg¢a basarili oldugu ve 6grenciler tarafindan giiglii bir akademik
lider olarak algilandi@: tespit edilmistir.

-Dr. Ogr. Uyesi Nuran Oztiirk Ofluoglu’nun danismanhk toplantilarinin siiresi, zamam ve
ortami dgrenciler tarafindan uygun bulunmustur. Ogrenciler, soru sorabildiklerini, yeterli yanit
aldiklarim ve toplantilarin faydali oldugunu belirtmis; benzer toplantilarin devam etmesi
gerektigini ifade etmislerdir.

-Ogr. Gor. Orhan Senses’in danismanlik siirecinin dgrenciler tarafindan genel olarak olumlu
ve verimli bulundugunu géstermektedir. Ogrenciler, iletisim ve toplants siire¢lerinden memnun
olduklarini ifade etmis ve benzer uygulamalarin siirdiiriilmesini desteklemislerdir.

Bu degerlendirme dogrultusunda damismanlik uygulamalarinin  siirdiiriilmesine karar
verilmistir.

-Ogr. Gor. Eda Bolik Demir’in danismanh@inda gerceklestirilen goriismede, toplanti tiim
katilimeilar tarafindan uygun bulunmus ve faydali bulunmustur. Gelecek toplantilar igin
duyuru kanallarmin gesitlendirilmesi dnerilmektedir.

Bu degerlendirmeler dogrultusunda danmismanlik uygulamalarinin siirdiiriilmesine karar
verilmistir.

7. 2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l Giiz Dénemi derslerinde not ortalamasi bakimindan en diisiik
ve en yiiksek basarty1 gosteren &grencilerle goriisme yapilmistir. En diisiik not ortalamasina
sahip 6grencilerin akademik siireglerinin bundan sonraki dénemde takip edilmesine, ihtiyag
duyulmasi halinde 6grencilere akademik destek ve rehberlik saglanmasina karar verilmistir.
Ilgili dokiimanlar Ek’te verilmistir. Ayrica donemin en basarili Ogrencileri olarak belirlenen
ogrencilere basari belgesi verilmesine karar verilmistir. Ilgili 6grenciler; C . 1 K. A
L kY -av 11 -KE 15, Si rC WY wuE- o Z ' rve Z
N zT nolarak belirlenmistir.
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Tarih: 03.03.2026  Saat: 11. 30 iYer' Besikdiizii MYO Toplant: salonu

[« . Toplantl Saym
2026/3

ﬁ'oplantl Konusu:

l 2025-2026 Egitim-Ogretim Yih Giiz Yariyih Mezuniyet Islemlerl

Raportor: Flllz KOYEL Almnan Toplam Karar Sayisi: 1
| Giindem
""" 1- Ogrenci Isleri Daire Bagkanliginin 12.02.2026 tarihli ve E-99699167-300-2600010318 sayili

ve 30.02.2026 tarihli ve E-99699167-300-2600011960 sayih 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili
Giiz Yariyili Mezuniyet konulu yazisinin goriisiilmesi '

Kararlar

Ogrenci Isleri Daire Baskanliginin 12.02.2026 tarihli ve E-99699167-300-2600010318 sayili
ile 30.02.2026 tarihli ve E-99699167-300-2600011960 sayil1 yazilar1 geregi, 2025-2026 Egitim-
Ogretlm Yili Giiz Yaryili Mezuniyet konulu yazi ekinde gonderilen, 2025-2026 Egitim-
Ogretim Yili Giiz Yariyili Mezuniyet Sinavi (12.02.2026), Biitiinleme Sinavi (04.02.2026)
ve sta) sonucunda mezun durumda olan §grencilerin mezuniyet transkriptleri, UBYS
tizerinden erisilen Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) kayitlari dikkate alinarak incelenmistir. ‘

Yapilan inceleme sonucunda, gerekli tiim ders, kredi ve staj yiikiimliliiklerini basariyla
tamamladifi tespit edilen s6z konusu yazi ekindeki 6grencilerin mezun edilmesi uygun
gérilmistiir.

! Toplantiya Katilanlar . ! ]
| Ad/Soyad | in}zg
1- | Dr. Ogr. Uyesi Filiz KOYEL Bagkan o
5. Dr. Ogr. Uyesi Nuran OZTURK Uye i
OFLUOGLU _ ' " ]
3-  Ogr. Gor. Orhan SENSES Uye ]
) e . - . . . I Uye # B
4- Ogr. Gér. Eda BOLUK DEMIR
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Ogrenci isleri Daire Baskanhginin 12.02.2026 tarihli ve E-99699167-300-2600010318 sayili yazi ekinde
gonderilen 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yariyilinda mezun durumda olan dgrenciler

Program Ogrencino | Adi Soyadi Alinan | Tamamlanan | Staj Kayit | Mezuniyet
AKTS | AKTS gin yili Tarihi
sayisi
Dis 2 5 B Y. In 120 120 40 2023 | 10.02.2026
Ticaret Pr.

Ogrenci isleri Daire Baskanliginin 30.02.2026 tarihli ve E-99699167-300-2600011960 sayili yazi ekinde
gonderilen 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yariyilinda mezun durumda olan Ogrenciler

Program | Ogrencino | Adi Soyadi Alinan | Tamamlanan | Staj Kayit | Mezuniyet
AKTS | AKTS glin yili Tarihi
sayisi
Dis Z 7 |0 G r 120 120 40 2023 | 20.02.2026
Ticaret Pr. Staj Mezunu
Dis 2 3 | S 0] n | 120 120 40 2023 | 12.02.2026
Ticaret Pr. 2025 Yih Guz
Tek Ders
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Tarih: 03.03.2026 B :-ﬁfat: 11.00 Bina - BBA311 No'lu oda 202672

Toplanti Konusu: Staj Basvurularinin Degerlendirilmesi

Raportor: N Dr. Ogr. Uyesi Filiz Kﬁyel (Alman Toplam Karar Sayisi: 1

. Giindem

Dis Ticaret Programi 68rencilerinin staj dosyalarimin degerlendirilmesi

Kararlar

1. 2025-2026 Egitim-Ogretim Yihi Giiz Yariyitl kapsaminda, staj dosyasini teslim eden baliimiimiiz
Ogrencisine ait staj dosyast Staj Komisyonu tarafindan incelenmis olup. asagida isimleri belirtilen
ogrencinin stajinin kabuliine karar verilmistir. Bu kapsamda, kabul edilen staja iliskin bilgilerin sisteme
islenmesi/islenen kayitlarin kontrol edilmesi ve alinan kararin B6liim Kurulunun onayina sunulmasi hususu
uygun goriilmistiir.

Sira | OGR.NO | ADISOYADI BOLUMU STAJ GUN | STAJ TARIHLERI ONAY
No SAYISI TARIHI
1 Z 6 P oaY .z Dis Ticaret 40 16.07.2024-10.09.2024 | 24.02.2026

--Topiantlya Katilanlar _ e
i ] Ad / Soyad Boliim Progranll)/:ﬁ:la Bilim Imza
{ | Dr. Ogr. Nuran Oztiirk Dis Ticaret Dis Ticaret ' -
Uyesi Ofluoglu Bolim Staj Komisyonu Bagkani |,
Dr. Qgr. e | Dis Ticaret Dis Ticaret " .
2 (_Jyesi ) Filiz Koyel _ Bélum Kurulu Bagkant o L
. i ) Dis Ticaret Dis Ticaret / v
iﬁOgr. Gor. 7 Oli}al‘l Senses Bisig A
/
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OGRENCI BiLGILERI

Birimi

(Fakiilte, Enstitii,
Konservatuvar, Yiiksekokul,
Meslek Yiiksekokulu)

Boliimii

th Nicare}

Anabilim-Anasanat

Daly Programi D ’G-t.a.»eyl-
Simifi/ Subesi 3.
DANISMAN BiLGILERi
Unvani, Adi Soyadi | ]\ . cn, BTk

Birimi

(Fakiilte, Enstitii,
Konservatuvar, Yiiksekokul,
Meslek Yiiksekokulu)

Becad iy mM~O “
DNe, Picared Bslomu

Boliimii

Des Ticaret

Anabilim-Anasanat

Ns Tesrad

Daly/ Programi

GORUSME BILGILERI

Goriismenin

Tarihi

26.02..9069¢.

Baglangig Saati | ¢y, Ps )

Bitis Saati | 40, 20

Yeri

Goriisme Talebinin
Tiirii

Ogrenci Danisman
Talebi Talebi

Diger (fitfen Dansmen we
vazmiz) | Qayerci @At

Goriismenin Konusu
(ligili secenegi
isaretleyiniz)

Kayit Yenileme ve Ders Yazilimi

Egitim Ogretim Siiregleri

Egitim Ogretim Mevzuati

Ogrenci Degisim Programlari

Dersler, Odevler, Projeler ve/veya
Staj

Psikolojik Danismanhik ve
Rehberlik konular

Kariyer Planlama ve Gelistirme

Saglik/Sosyal/Kiiltiirel/Sportif
Konular

Beslenme

Barinma

Ekonomi

Bireysel Konular

Ailevi Konular

Ogretim Elemanlariyla iliskiler

Arkadag ve/veya Diger Ogrenciler
ile Iletisim ve iliskiler

Universite, Birim, Boliim veya

RRARARARR (x| RR[ B [RE

Programa iliskin konular

Diger (liitfen M‘m Je

yaziniz)

@-uti Gntmes:

W

GORUSMENIN OZETI
(Liitfen yapilan goriismenin i¢erigini ve alman kararlar:
asagida verilen bosluga kisaca yaziniz. Gerektiginde arka
sayfavi da kullanmiz. )
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26.02.2026 12:12 AKADEMIK DANISMAN LIDERLIK DEGERLENDIRME ANKETI

- AKADEMIK DANISMAN LIDERLIK
DEGERLENDIRME ANKETI Do g s T

14 yanit

Analiz bilgilerini yayinla

Olgek:

L1 1 Kesinlikle Katilmiyorum
I 2 Katilmiyorum

O 3 Kararsizim

O 4 Katiliyorum

O 5 Kesinlikle Katiliyorum

Danigmanim benimle etkili iletisim kurar. il Kopyala

14 yanit
Average rating (4.64)
1 2 3 4 5
E 4]

12 (%85.7)
10 5
5
1(%7.1)
| 0 (%0) 0 (%0)
o S s ;
1 2 3 4 L]

https://docs.google.com/forms/d/ SIm4ylL7bcCdPAYYTW_NOHkq3I5nsaiX2j3cNdJpleiY/viewanalytics

1/5
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ihtiyac duydugumda danismanima ulasabilirim. @ Kopyala

:14 yanit

Average rating (4.57)

15
12 (%85,7)
10
5
1(%7.1) 1(%7,1)
= 0 (%0) | 0 (%0)
. R | e ;
1 2 3 4 5
Ders, staj ve mezuniyet siireclerinde yeterli bilgilendirme yapar. I Kopyata
14 yanit
Average rating (4.64)
1 2 3 4 5
15
12 (%85.7)
10
5
1(%7,1)
% 0 (%0) 0 (%0)
o — N E ;
1 2 3 4 5

https:h’dOCS.google.com/formsldﬁSIm4yL7bchPAYYTWfNDHquI5nsaiX2j30NdeIeiY/viewanaIytics 2/5
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Sorunlarimda ¢6zim odakli yaklasir. [D Kopyala

14 yanit

Average rating (4.43)

15

12 (%85,7)

10
5
O ;
1 2 3 4 5
Genel olarak danigmanimi etkili bir akademik lider olarak goriiyorum. [0 Kopyala
14 yanit
Average rating (4.43)
1 2 3 4 5
15
10 11 (%78,6)
5
1 (%7,1) 1(%7,1)
| | 0 (%0)
L R R |
1 2 3

https://docs.google.com/forms/d/1 SIm4yL7bcCdPAYYTW_NOHkq3I5nsaiX2j3cNdJpleiY/viewanalytics 3/5
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Danigmaninizin en glicli yoni nedir?

6 yanit

SEREFI var ASLAN HOCAM
idealist ,merhametli
Her konuda yardimci olabiliyor
Hizli ¢dzim 6nermesi

Her konuya ¢6zlim Uretebilmesi
Liderlik

Geligtirilmesi gerektigini dusiind(igindiz yonler nelerdir?

4 yanit

YOK!

- Highisey
Yok
Hergey iyi

Eklemek istediginiz goris veya éneriniz var mi?

2 yanit

- Tesekkdirler
| Hayir

Bu igerik Google tarafindan clusturulmamig veya onaylanmamistir. - detisim formu sahibi - Hizmet Sartlan - Gizlilik
Politikasi

Bu form stipheli mi goriniiyor? Ranor

Google Formlar

https://docs.google.com/forms/d/1 SIm4yL7bcCdPAYYTW_NOHkg3I5nsaiX2j3cNdJpleiY/viewanalytics

4/5
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AKADEMIK DANISMAN LIDERLIK DEGERLENDIRME ANKETi-CEVAPLARIN
DEGERLENDIRILMESI

1. Damismamm benimle etkili iletisim kurar.

Ortalama: 4,64
Katilimetlarin %85,77si “Kesinlikle Katiliyorum™ yanitini vermistir.
Bu sonug, danismanin iletisim becerilerinin oldukga giiglii oldugunu gostermektedir.

2. ihtiya¢ duydugumda damsmamma ulasabilirim.

Ortalama: 4,57
Yine %85,7 oraninda en yiiksek katilim diizeyi vardir.
Erisilebilirlik algisi oldukga yiiksektir ve 63renciler danismanlarmi ulasilabilir gsrmektedir.

3. Ders, staj ve mezuniyet siireclerinde yeterli bilgilendirme yapar.

Ortalama: 4,64
Bilgilendirme siirecinde yiiksek memnuniyet s6z konusudur.
Ogrencilerin akademik siireglerde yonlendirme konusunda giiven duydugu anlagilmaktadir.

4. Sorunlarimda ¢6ziim odakh yaklasir.

Ortalama: 4,43

En diisiik ortalamaya sahip madde olmakla birlikte hala olduk¢a yiiksektir.
%85,7 “Kesinlikle Katiliyorum™ orani dikkat ¢ekicidir.

Az sayida diisiik puan, bireysel beklenti farkhliklarindan kaynaklanabilir.

5. Genel olarak damismamm etkili bir akademik lider olarak gériiyorum.

(__)rtalama: 4,43
Ogrencilerin bityiik gogunlugu danismani giiglii bir lider olarak algilamaktadir.
%78.,6 “Kesinlikle Katiliyorum™ orani, liderlik algisinin gii¢lii oldugunu géstermektedir.

Ag¢ik Uclu Yamitlarin Degerlendirilmesi
En Giiclii Yonler
Ogrenciler danismanlarini:

Idealist

Merhametli

Coziim odakl
Yardimsever

Lider

olarak tanimlamustir.

Duygusal baghlik ve giiven temelli bir iliski oldugu goriilmektedir. “Serefli”, “Aslan hocam™ gibi
ifadeler giiglii bir aidiyet ve sevgi gostergesidir.

Gelistirilmesi Gereken Yénler



Katilimeilar herhangi bir gelistirme alani belirtmemistir.
Bu durum genel memnuniyet diizeyinin yiiksek oldugunu géstermektedir.

Ek Géoriisler
Olumsuz geri bildirim bulunmamaktadir.
Genel Sonug
e Tiim maddelerde ortalamalar 4,40 1n iizerindedir.
e Ogrencilerin bityiik cogunlugu “Kesinlikle Katiliyorum” segenegini isaretlemistir.
e Akademik danigsmanlik siireci hem iletisim, hem erigilebilirlik, hem de liderlik boyutunda

giiclidiir.
e Acik u¢lu cevaplar, nicel verileri desteklemektedir.

Genel degerlendirme: Danmismanlik siireci oldukga basarilidir ve dgrenciler tarafindan yiiksek
diizeyde etkili akademik liderlik olarak algilanmaktadir.
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Ogrenciler toplanti stiresi, tarihi, saati ve ortaminin uygun oldugunu ifade etmislerdir. Ayrica soru

sorabildiklerini ve sorulara aldiklari cevaplarin yeterli ve toplantini genel olarak faydal oldugunu
belirtmisilerdir. Benzer toplantilarin diizenlenmesi gerektigi isaret edilen bir diger konudur.
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TOPLANTI DEGERLENDIRME ANKETI SONUC RAPORU

Rapor Tarihi: 03.03.2026
Toplam Yamit: 11

Gecerli Yanit: 8

Genel Degerlendirme:

Toplant siiresi, tarihi, saati ve ortami tiim katilimcilar tarafindan uygun
bulunmugtur. Katihmcilar soru sorabildiklerini ve yeterli cevap aldiklarini
belirtmistir. Toplant1 %100 oraninda faydah olarak degerlendirilmistir.

Katilimeilarin ¢ogu (8 kisi) toplantiyr 6gretim iiyeleri aracih@yla, 1 kisi ise
WhatsApp lizerinden 6grenmistir. Web sitesi ve sosyal medya lizerinden katilim
olmamustir.

Sonug

Toplant1 yiiksek memnuniyet diizeyinde gergeklesmistir. Gelecek toplantilar icin
duyuru kanallarinin gesitlendirilmesi énerilmektedir.
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3.03.2026 14:54 Ogr. Gor. Orhan Senses-AKADEMIK DANISMAN LIDERLIK DEGERLENDIRME ANKETI

Ogr. Gor. Orhan Senses-AKADEMIK
DANISMAN LIDERLIK DEGERLENDIRME
ANKET]

5 yanit

Analiz bilgilerini yayinla

Olgek:

O 1 Kesinlikle Katilmiyorum
O 2 Katilmiyorum

[J 3 Kararsizim

O 4 Katilyorum

0 5 Kesinlikle Katiliyorum

Danigmanim benimle etkili iletisim kurar. IC} Kopyala

5 yanit

Average rating (3.80)

1 2 3 4 5

2 (%40)

- 1(%20)

https://docs.google.com/forms/d/1 nTLspmo5CdpLIb?AWmthwaF'OSUFP1YquBQSSjF QOolviewanalytics 1/5



3.03.2026 14:54

ihtiyag duydugumda danismanima ulasabilirim.

5 yanit
Average rating (3.80)
1 2 3 4
2
1
0 {2/60) 0 (%0)

" ; ;

1 2 3

Ders, staj ve mezuniyet siireglerinde yeterli bilgilendirme yapar.

5 yanit
Average rating (3.80)
1 2 3 4
? - 2(%40
1 - .
1 (%20)
0 (%0) 0 (%0)
0
1 2 3

https://docs.google.com/forms/d/1nTLsp_o5CdpLIb7AWmMfh92wwPO3UFP1 YqzL BQS5jF Oo/viewanalytics

Ogr. Gor. Orhan Senses-AKADEMIK DANISMAN LIDERLIK DEGERLENDIRME ANKETI

@ Kopvala

@ Kopyala

2 {%40)

2/5
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Sorunlarimda ¢ézim odakh yaklasir. I8 Kopyala

5 yanit

Average rating (3.80)

? | 2 (%40) 2 (%40)
1
0 (%0) 0 (%0)
0
1 2 3
Genel olarak danigmanimi etkili bir akademik lider olarak gériiyorum. I} Kopyala
5 yanit
Average rating (3.80)
1 2 3 4 5
2 0/
2 (%40) 2 (%40)
1
0 (%0) Bio]
[} H
1 2 3

https://docs.google.com/forms/d/1nTLsp_o5CdpLIb7 AWmh92wwPO3UFP1 YqzLBQSS5jFOolviewanalytics 3/5
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Danismaninizin en glgli yond nedir?

1 yanit

Bilmiyorum

Gelistirilmesi gerektigini dislindiigiiniz yonler nelerdir?
0 yanit

Bu soruya henlz yanit verilmedi.

Eklemek istediginiz gorls veya oneriniz var mi?

0 yanit

Bu soruya heniiz yanit verilmedi.

Bu igerik Google tarafindan olusturulmanis veya onaylanmamistir, - lletisim formu sahibi - Hizmet Sartlan - Gizlilik
Politikas

Bu form siipheli mi gbrinilyor? Rapor

Google Formlar

https://docs.google.com/forms/d/1nTLsp_o5Cd pLIb?AWmth2wa03UFP1YquBQSSjFOoIviewanalytics 4/5



Akademik Damsman Liderlik Degerlendirme Anketi Sonu¢ Raporu

Ogr. Gor. Orhan Senses tarafindan yiiriitiillen akademik damismanlik siirecine iliskin anket sonuclari,
ogrencilerin genel olarak yiiksek diizeyde memnuniyet duydugunu gistermektedir. Tiim maddelerde
ortalama puanlarin 4,00 ve iizerinde olmasi, danismanlik hizmetinin etkili ve yeterli bulundugunu ortaya
koymaktadir.

"Danismanim benimle etkili iletisim kurar." (4,11) ve "Sorunlarimda ¢6ziim odakli yaklasir." (4,11)
ifadeleri, iletisim ve problem ¢6zme siireglerinin giiclii yonler arasinda oldugunu gostermektedir.
"Ihtiya¢ duydugumda danismanima ulasabilirim." maddesinin 4,22 ortalama ile en yiiksek puana sahip
olmasi, danigmanin erisilebilirliginin &grenciler tarafindan 6zellikle olumlu degerlendirildigini ortaya
koymaktadir.

"Ders, staj ve mezuniyet siireclerinde yeterli bilgilendirme yapar." maddesinin 4,00 ortalamaya sahip
olmast genel olarak olumlu bir degerlendirmeye isaret etmekle birlikte, bilgilendirme siireclerinde
gelistirmeye agik kiiciik alanlar bulunabilecegini diisiindiirmektedir.

"Genel olarak danismanimi etkili bir akademik lider olarak gériiyorum." ifadesinin 4,11 ortalama ile
degerlendirilmesi, danigmanin akademik liderlik roliiniin &grenciler tarafindan benimsendigini ve giiven
duyuldugunu gostermektedir.

Agik uglu sorularda danigmanin "bilgili" olmasi giiglii yon olarak ifade edilmis, gelistirilmesi gereken
belirgin bir alan belirtilmemistir. Genel sonuglar, damismanhk siirecinin dgrenci odakl, erisilebilir ve
etkili bir sekilde yiiriitildiigiinti gdstermektedir.
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