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ÖĞRENCİ BİLGİLERİ

Beşikdüzü Meslek Yüksekokulu

Dış Ticaret

Dış Ticaret

DANIŞMAN BİLGİLERİ

Birimi

(Fakülte, Enstitü
Konservatuvar, Yüksekokul.

Meslek Yüksekokulu)

Bölümü

Anabilim-Anasanat

Dalı/ Programı

Sınıfı/ Şubesi

Unvanı, Adı Soyadı

Birimi
(Fakülte, Enstitü,

Konservatuvar, Yüksekokul,
Meslek Yüksekokulu)

Bölümü

Anabilim-Anasanat

Dali/ Programı

GÖRÜŞME BİLGİLERİ

10.00

15.00

BMYO Kampüsü

Beşikdüzü Meslek Yüksekokulu

Dış Ticaret

Dış Ticaret

Tarihi 29.05.2025

Başlangıç Saati
Görüşmenin

Bitiş Saati

Yeri

Öğrenci
Görüşme Talebinin Talebi

Türü Diğer (lütfen

yazınız) Kahvaltı

Kayıt Yenileme ve Ders Yazılımı

Eğitim Öğretim Süreçleri *

Eğitim Öğretim Mevzuatı

Öğrenci Değişim Programları

Dersler, Ödevler, Projeler ve/veya Staj
*

* Danışman

Talebi
*

Mezun Öğrenciler ile Birlikte

Doküman No

İlk Yayın Tarihi

Revizyon Tarihi

Revizyon No

Sayfa

GÖRÜŞMENİN ÖZETİ
(Lütfen yapılan görüşmenin içeriğini ve alınan kararları

aşağıda verilen boşluğa kısaca yazınız. Gerektiğinde arka

sayfayı da kullanınız.)
Bölümümüz tarafından düzenlenen dönem sonu kahvaltı

etkinliğinde öğrencilerimiz, mezun öğrencilerimizle birlikte

akademik ve idari kadromuzla bir araya geldi. Etkinliğe

okul yönetimi ve öğretim elemanlarımız da katılım sağladı.

Öğr. Gör. Eda Bölük Demir'in hazırladığı geleneksel
mezuniyet pastası, mezun öğrencilerimize armağan edildi.

Keyifli sohbetlerin, deneyim paylaşımlarının ve geleceğe
dair güzel temennilerin yer aldığı etkinlikte, öğrencilerimiz

mezunlarımızdan iş hayatına dair değerli bilgiler edinme

fırsatı buldu. Samimi ve sıcak bir atmosferde gerçekleşen
buluşma, Dış Ticaret Bölümünün güçlü bağlarını bir kez

daha ortaya koydu.

Etkinlik, toplu fotoğraf çekiminin ardından mezunlarımıza

başarı dilekleriyle sona erdi.

Görüşmenin Konusu

(İlgili seçeneği

işaretleyiniz)

Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik
konuları

Kariyer Planlama ve Geliştirme

Sağlık/Sosyal/Kültürel/Sportif Konular
Beslenme

Barınma

Ekonomi

Bireysel Konular

Ailevi Konular

Öğretim Elemanlarıyla İlişkiler

Arkadaş ve/veya Diğer Öğrenciler İle

İletişim ve İlişkiler

Üniversite, Birim, Bölüm veya
Programa ilişkin konular

*

Mezun Öğrenciler ile Birlikte

Kahvaltı

Diğer (lütfen

yazınız) Gelecek Görüşmenin

Öğr. Gör. Eda Bölük Demir Tarihi Saati

Yeri

Konusu

Dr. Öğr Üyesi Fili Köyel

Öğr. Gör. Orhan Şenses

Danışman Öğretim Elemanı

Tarih

İmza

Unvanı, Adı Soyadı
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23.06.2025 08:41 Dış Ticaret Bölümü/29.05.2025 Mezun Öğrencilerle Buluşma Etkinliği Değerlendirme Formu

Dış Ticaret Bölümü/29.05.2025 Mezun

Öğrencilerle Buluşma Etkinliği Değerlendirme
Formu
26 yanıt

Analiz bilgilerini yayınla

Etkinlikten nasıl haberdar oldunuz?

26 yanıt

Kopyala

42.3%

42.3%

Hangi paydaş grubundasınız.

26 yanıt

Sosyal medya aracılığıyla

Mail SMS aracılığıyla

Arkadaşım aracılığıyla

Öğretim elemanı aracılığıyla

Afiş ilan broşür aracılığıyla

Üniversitenin/Birimin/Bölümün

web sitesi aracılığıyla

96.2%

Öğrenci

Mezun

Akademik personel

İdari Personel

Kopyala

https://docs.google.com/forms/d/13CvyVCVFDoPGDH5UVGXwAi5awHmGLqenYbSsdvgeFTE/viewanalytics 1/5
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KopyalaSiz, mezunlarla gerçekleştirilen etkileşimden nasıl etkilendiniz?

26 yanıt

Kariyer hedeflerimi daha... -2 (%7,7)

Motivasyonumu artırdı -7 (%26,9)

Kendilerini rol model olar... -1 (%3,8)

Yeni fırsatlar hakkında bil.. 11 (%42,3)

Hiçbir etkisi olmadı -4 (%15,4)

Diğer: -2 (%7,7)

Hepsi -2 (%7,7)

이 5 10 15

Etkinliğin gün ve saatinden.

26 yanıt

19.2%
50%

Etkinliğin süresinden.

26 yanıt

19.2%

7.7%

19.2%

61.5%

Hiç memnun değilim

Memnun değilim

Kararsızım

Memnunum

Çok Memnunum

Hiç memnun değilim

Memnun değilim

KararsıZım

Memnunum

Çok Memnunum

https://docs.google.com/forms/d/13CvyVCVFDoPGDH5UVGXwAi5awHmGLqenYbSsdvgeFTE/viewanalytics

Kopyala

Kopyala

2/5
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Etkinlik içeriğinin amacına uygunluğundan. Kopyala

26 yanıt

23,1%

50%

19.2%

7,7%

Etkinlik içeriğinin sağladığı katkılardan.

26 yanıt

38.5%

30,8%

23.1%

Mezun-öğrenci etkileşimi sizce ne sıklıkla yapılmalı?

26 yanıt

Hiç memnun değilim

Memnun değilim

Kararsızim

Memnunum

Çok Memnunum

Hiç memnun değilim

Memnun değilim

Kararsızım

Memnunum

Çok Memnunum

Yılda birkaç kez

11.5%
23.1%

30.8%

30.8%

Dönem başında ve sonunda

Ayda bir

İhtiyaç oldukça

Gerekli değil

https://docs.google.com/forms/d/13CvyVCVFDoPGDH5UVGXwAi5awHmGLqenYbSsdvgeFTE/viewanalytics

Kopyala

Kopyala

3/5
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Genel olarak düzenlenen etkinlikten.

Dış Ticaret Bölümü/29.05.2025 Mezun Öğrencilerle Buluşma Etkinliği Değerlendirme Formu

Kopyala

26 yanıt

61.5%

30,8%

Hiç memnun değilim

Memnun değilim

KararsıZım

Memnunum

Çok Memnunum

Üniversitemizde başka ne tür etkinliklerin düzenlenmesi istersiniz?

4 yanıt

Öğrencilerin bölümleri ile ilgili faaliyet gösterebilecekleri etkinlikler onlara daha çok bilgi ve

deneyim katar.

Para kazandıracak ve para ile ilgili her şeyi anlatan etkinlikler. Kafamızı bilgi ile doldurmak

yerine paranın mantığı ve nasıl paranin para getirdigini anlatan tecrubeli insanlar getirilebilir

Gezi

Bahar şenlikleri yapılmalı bmyo bunyesinde

Varsa eklemek istediğiniz görüş ve önerilerinizi aşağıda belirtiniz.

2 yanıt

Öğrencilerin Öğrenim gördükleri bölümler ile ilgili etkinliklerin daha çok ve uygulamalı şekilde

gerçekleşmesi onlara daha çok katkı sağlayacaktır.

Sosyal etkinliklere daha fazla yer verilmeli spor kültürel etkinlikler tiyatro etkinlikleri yapılabilir

drama ders olarak müfredata eklenmeli bence çok etkili olacağıni düşünüyorum

Bu içerik Google tarafindan oluşturulmamış veya onaylanmamıştır. - İletişim formu sahibi - Hizmet Sartları - Gizlilik
Politikası

Bu form şüpheli mi görünüyor? Rapor

Google Formlar

https://docs.google.com/forms/d/13CvyVCVFDoPGDH5UVGXWAi5awHmGLqenYbSsdvgeFTE/viewanalytics 4/5



DIŞ TİCARET BÖLÜMÜ

Mezun Öğrencilerle Kahvaltı Etkinliğinin Değerlendirme Anketi Raporu

Tarih: 29.05.2025

1. Amaç

Bu çalışmanın amacı, üniversite bünyesinde düzenlenen mezun-öğrenci etkileşim
etkinliğinin katılımcılar üzerindeki etkilerini değerlendirmektir. Bu kapsamda etkinliğin;

Öğrencilerin kariyer farkındalığı,

Motivasyon düzeyleri,

Mezun deneyimlerinden edinilen bilgi ve yönlendirme,
Etkinlik içeriği, süresi ve zamanlamasına ilişkin memnuniyet düzeyleri

üzerindeki etkilerinin ortaya konulması hedeflenmiştir. Elde edilen bulguların, kalite güvencesi

kapsamında paydaş katılımının güçlendirilmesi ve benzer etkinliklerin sürdürülebilir
şekilde planlanmasına katkı sağlaması amaçlanmaktadır.

2. Yöntem

Araştırma, nicel araştırma yöntemi kullanılarak gerçekleştirilmiştir. Veri toplama aracı
olarak, etkinlik sonrasında katılımcılara uygulanan yapılandırılmış anket formu

kullanılmıştır.

2.1. Evren ve Örneklem

Araştırmanın evrenini etkinliğe katılan tüm paydaşlar oluşturmakta olup, örneklem 30

katılımcıdan meydana gelmektedir. Katılımcıların %90'1 öğrenci, %10'u mezunlardan

oluşmaktadır.

2.2. Veri Toplama Aracı

Anket formu;

Etkinlikten haberdar olma yolları,

Mezun-öğrenci etkileşiminin algılanan etkileri,

Etkinliğin içerik, süre ve zamanlama uygunluğu,

Genel memnuniyet düzeyi,
Etkinliğin yapılma sıklığına ilişkin görüşler

olmak üzere çoktan seçmeli ve yarı açık uçlu sorulardan oluşmaktadır.

2.3. Veri Analizi

Toplanan veriler betimsel istatistik yöntemleri kullanılarak analiz edilmiştir. Bulgular

frekans (n) ve yüzde (%) değerleri ile ifade edilmiş, elde edilen nicel sonuçlar akademik
yorumlarla desteklenmiştir.



3. Bulgular

3.1. Paydaş Profili ve Katılım

Paydaş Grubu Frekans (n) Yüzde (%)

Öğrenci 27 90,0

Mezun 3 10,0

Toplam 30 100

Katılımcıların büyük çoğunluğunu öğrenciler (%90) oluşturmaktadır. Bu durum, etkinliğin
doğrudan hedef kitlesine ulaştığını ve öğrenci merkezli bir yapıda planlandığını göstermektedir.

3.2. Mezun-Öğrenci Etkileşiminin Etkisi

Katılımcıların %83,3'ü mezunlarla gerçekleştirilen etkileşimden olumlu yönde etkilendiğini
ifade etmiştir. En sık belirtilen etkiler;

Yeni kariyer fırsatları hakkında bilgi edinme (%36,7),
Motivasyon artışı (%23,3),

Kariyer hedeflerinin netleşmesi (%10)

şeklindedir. Bu bulgu, mezun deneyim paylaşımının öğrencilerin kariyer planlamasında önemli

bir rehberlik işlevi gördüğünü ortaya koymaktadır.

3.3. Etkinlik Zamanı ve Süresine İlişkin Bulgular

Katılımcıların %70°i etkinliğin gün ve saatinden memnun olduğunu belirtirken, %76,7'si

etkinlik süresini yeterli bulmuştur. Bu durum, etkinlik planlamasının genel olarak uygun
olmakla birlikte, farklı zaman dilimlerinde yapılabilecek alternatif etkinliklerle katılımın daha

da artırılabileceğini göstermektedir.

3.4. Etkinlik İçeriğinin Amacına Uygunluğu

Katılımcıların %76,6'sı etkinlik içeriğinin amacına uygun olduğunu ifade etmiştir. İçeriğin
özellikle:

Gerçek sektör deneyimleri sunması,

Uygulamalı bilgi sağlaması,

Rol model mezunlar aracılığıyla aktarılması

açısından etkili olduğu görülmüştür.

3.5. Etkinliğin Yapılma Sıklığına İlişkin Görüşler

Katılımcıların %90'ı mezun-öğrenci etkileşim etkinliklerinin düzenli aralıklarla yapılması

gerektiğini belirtmiştir. En çok tercih edilen sıklıklar;

Yılda birkaç kez (%33,3),



Dönem başında ve sonunda (%30),

İhtiyaç oldukça (%26,7)

şeklindedir.

3.6. Genel Memnuniyet Düzeyi

Genel memnuniyet düzeyi değerlendirildiğinde, katılımcıların %83,3 ünün etkinlikten

memnun olduğu tespit edilmiştir. Bu oran, etkinliğin hedeflerine büyük ölçüde ulaştığını
göstermektedir.

Elde edilen bulgular, etkinliğin;

Öğrenci merkezli öğrenme yaklaşımını desteklediğini,

Mezun ve öğrenci paydaş katılımını güçlendirdiğini,

Sürekli iyileştirme süreçlerine veri sağladığını ortaya koymaktadır.

Alınması gereken önlemler:

Mezun-öğrenci etkileşim etkinliklerinin yıllık faaliyet planına dâhil edilmesi,

Mezun sunumlarının tematik başlıklar (kariyer planlama, gelir modelleri, sektör

gerçekleri, girişimcilik vb.) altında yapılandırılması,

Farklı başarı hikâyelerine sahip mezunların davet edilmesi,


