
Trabzon Üniversitesi

Beşikdüzü Meslek

Yüksekokulu

Faaliyetin Adı

Faaliyetin Tarihi - Günü/ Saati

Faaliyetin Yeri

Faaliyeti Organize Eden Birim

(Varsa)
Faaliyetin Sorumlu Öğrencisi /

Öğrencileri

Faaliyetin Sorumlu Öğretim
Elemanı / Adı Soyadı

Fr-Akademik-13

Akademik ve Sosyal Faaliyetler

Planlama Formu

Yayın Tarihi: 17.04.2025

Rev. Tarihi:

Rev.No :00

Sayfa No: 1/2

Dış Ticaret Bölümü Bölüm Başkanı-Öğrenci

29.09.2026

Beşikdüzü MYO-304 No'lu Derslik

Dış Ticaret

Bölüm Başkanlığı

Adı Soyadı

BMYO Müdürlüğü

Programı Telefonu

Dış Ticaret 5456620647

İlgili Paraflar

Janya TARİ

(Varsa)
Dr. Öğr. Üyesi Filiz KÖYEL

Faaliyetin Sorumlu Okul İdarecisi /

Adı Soyadı Öğr. Gör. Taner BAŞFIRINCI (Md. Yrd.)
(Sekreter, Md. Yrd.)

Faaliyet Kapsamında
Görevlendirilecek İdari/Akademik

Personel/ler / Adı Soyadı

Faaliyete Katılacak Olan Bölümler

/ Programlar / Sınıflar / Paydaşlar /

Gruplar/Kişiler / Kurumlar vd.

Muhtemel

Katılımcı Sayısı
Dış Ticaret Bölümü Öğrencileri

55-60

(Varsa)

Faaliyet Kapsamında İş Birliği
Yapılacak Kişi / Kurumlar /

Kuruluşlar Alınacak İzinler vd.

(Açıklayınız)
(Varsa)

Faaliyet Kapsamında Kullanılacak

Araç, Gereç, Malzeme / Ulaşım,

Maliyet vb., Kim Tarafından

Karşılanacak? (Açıklayınız)

Açıklanması Gereken

Diğer Hususlar

28/09/2026

Dr. Öğr. Üyesi Filiz KÖYEL

Bu form Beşikdüzü MYO bünyesinde planlanan tüm bilimsel, akademik, sosyal, kültürel, sportif, sanatsal ve benzeri

nitelikli faaliyetler ile ilgili olarak kullanılacaktır. Üst yetkili birim bölüm başkanı/müdürlük ile ilgili durumlara uygun

olarak, üst yazısı ile birlikte teslim edilecektir.



BEŞİKDÜZÜ MESLEK YÜKSEKOKULU MÜDÜRLÜĞÜ'NE

28.09.2026

29 Eylül 2026 Salı günü, saat 11.00-12.00 arasında, Dış Ticaret Bölümü öğrencileri ile Bölüm Başkanı

Dr. Öğr. Üyesi Filiz KÖYEL arasında bilgilendirme ve değerlendirme amacıyla bir toplantı

gerçekleştirilecektir. Toplantı, okulumuz BCD304 No'lu derslikte yapılacaktır.

Toplantı, Dış Ticaret Bölümünün 2026-2027 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Dönemi "Bölüm Başkanı-

Öğrenci Toplantısı" kapsamında planlanmıştır. Toplantıda; öğrencilerin akademik süreçleri, mesleki

gelişimleri, dönem içerisinde gerçekleştirilmesi planlanan bölüm etkinlikleri, kariyer planlamaları ile

üniversite ve bölüm yönetiminden beklentileri değerlendirilecektir. Ayrıca öğrencilerin dilek, öneri ve

görüşlerini doğrudan paylaşabilecekleri bir istişare ortamının oluşturulması amaçlanmaktadır.

Bu kapsamda, söz konusu toplantıya ilişkin ilgili kurum ve birimlerin bilgilendirilmesi hususunda

gereğini bilgilerinize arz ederim.

EK: 1 adet faaliyet planlama formu.

Dr. Öğr. Üyesi Filiz KÖYEL



RZON 
ÚNÍVERSÍTE

2018

T.C.

TRABZON ÜNİVERSİTESİ

AKADEMİK DANIŞMAN ÖĞRENCİ TOPLU GÖRÜŞME FORMU

ÖĞRENCİ BİLGİLERİ

Birimi

(Fakülte, Enstitü,

Konservatuvar, Yüksekokul.

Meslek Yüksekokulu)

Bölümü

Anabilim-Anasanat

Dalı/ Programı

Sınıfi/ Şubesi

Beşikdüzü Meslek Yüksekokulu

Dış Ticaret

Dış Ticaret

DANIŞMAN BİLGİLERİ

Unvanı, Adı Soyadı

Birimi

(Fakülte, Enstitü,
Konservatuvar, Yüksekokul.

Meslek Yüksekokulu

Bölümü

Anabilim-Anasanat

Dalı/ Programı

Beşikdüzü Meslek Yüksekokulu

Dış Ticaret

Dış Ticaret

GÖRÜŞME BİLGİLERİ

Tarihi 29.09.2026

Başlangıç Saati 11:00
Görüşmenin

Bitiş Saati 12:00

Yeri Derslik-BCD304

Öğrenci
Talebi

Danışman

Talebi
Görüşme Talebinin

Türü Diğer (lütfen
yazınız)

Dış Ticaret Bölümü

Bölüm Başkanı-

Öğrenci

Kayıt Yenileme ve Ders Yazılımı

Eğitim Öğretim Süreçleri
Eğitim Öğretim Mevzuatı

Öğrenci Değişim Programları
Dersler, Ödevler, Projeler ve/veya

*

*

Staj

Psikolojik Danışmanlık ve
Rehberlik konuları

*

Kariyer Planlama ve Geliştirme
Sağlık/Sosyal/Kültürel/Sportif *

Konular

Beslenme
Görüşmenin Konusu

(İlgili seçeneği
işaretleyiniz)

Barınma

Ekonomi

Doküman No

İlk Yayın Tarihi

Revizyon Tarihi

Revizyon No

Sayfa

GÖRÜŞMENİN ÖZETİ
(Lütfen yapılan görüşmenin içeriğini ve alınan kararları

aşağıda verilen boşluğa kısaca yazınız. Gerektiğinde arka
sayfayı da kullanınız.)

Dış Ticaret Bölümünde 2026–2027 Eğitim-Öğretim Yılı
Güz Dönemi "Bölüm Başkanı-Öğrenci Toplantısı"

Gerçekleştirildi
Dış Ticaret Bölümü tarafından, 2026-2027 Eğitim-Öğretim
Yılı Güz Yarıyılı kapsamında öğrencilerin yeni eğitim-
öğretim dönemine uyumlarını desteklemek, akademik ve

mesleki gelişimlerine katkı sağlamak ve bölüm-öğrenci

iletişimini güçlendirmek amacıyla "Bölüm Başkanı-Öğrenci
Toplantısı" gerçekleştirildi.

Okulumuz BCD304 No'lu dersliğinde gerçekleştirilen
toplantıda, Dış Ticaret Bölüm Başkanı Dr. Öğr. Üyesi Filiz
KÖYEL ile bölüm öğrencileri bir araya geldi.

Toplantıda; akademik süreçler, mesleki gelişim ve kariyer
olanakları, staj ve uygulamalı eğitim süreçleri, sektörle iş
birliği çalışmaları ile 2026-2027 Eğitim-Öğretim Yılı Güz
Dönemi içerisinde gerçekleştirilmesi planlanan bölüm
faaliyetleri hakkında öğrencilere bilgi verildi. Ayrıca
öğrencilerin görüş, öneri ve beklentileri dinlenerek eğitim-
öğretim süreçlerine ilişkin karşılıklı değerlendirmelerde
bulunuldu.

Buluşmada, öğrencilerin üniversite ve bölüm yaşamına
uyumlarının yanı sıra dış ticaret sektöründeki güncel
gelişmeler, uygulamalı eğitim fırsatları ve mesleki
yetkinliklerin geliştirilmesine yönelik faaliyetler üzerinde
duruldu. Öğrencilerin eğitim-öğretim süreçlerine aktif katılım
göstermelerinin, bölüm tarafından düzenlenen akademik ve

mesleki faaliyetlerden yararlanmalarının ve kariyer
hedeflerini erken dönemde planlamalarının önemi
vurgulandı.

Gerçekleştirilen toplantının; öğrencilerin bölüm aidiyetlerinin
ve mesleki motivasyonlarının güçlendirilmesine, bölüm-

öğrenci iletişiminin geliştirilmesine ve öğrencilerin yeni
eğitim-öğretim dönemine daha bilinçli ve etkin bir şekilde
başlamalarına katkı sağlaması amaçlandı.

Bireysel Konular

Ailevi Konular

Öğretim Elemanlarıyla İlişkiler

Arkadaş ve/veya Diğer Öğrenciler
İle İletişim ve İlişkiler

*

Üniversite, Birim, Bölüm veya
Programa ilişkin konular

Diğer (lütfen

yazınız)

Dış Ticaret Bölümü

Bölüm Başkanı-

Öğrenci

Tarihi

Yeri

Gelecek Görüşmenin (planlanmış ise)
Saati

Dn denJysi flis KOSEL

lecall

Konusu

Tarih

İmza

Unvanı, Adı Soyadı

Danışman Öğretim Elemanı



IVERSITEAB
ZO
N U
N

2018

T.C.

TRABZON ÜNİVERSİTESİ

AKADEMİK DANIŞMAN ÖĞRENCİ TOPLU GÖRÜŞME FORMU

Doküman No

İlk Yayın Tarihi

Revizyon Tarihi
Revizyon No

Sayfa

AKADEMİK DANIŞMAN ÖĞRENCİ TOPLU GÖRÜŞME FORMU İMZA LİSTESİ

Soyadı
Sıra

No

Öğrenci

Numarası
Adı

Cep Telefonu

Numarası
Eposta Adresi İmza

1 261103005 Bercanez AKIN h5.
2 261103032 Aysenur Kalfe
3 26110300g Seuval Avu
4 261105003 Beyza Albay Bey5

26110J0us Ausegol Токоросал
6 2511030ги merve LOTBAS merve kotbasil49gmail
7 251103029 Tuana Kas
8 251103027 ORAN
9 261103034 Elitnaa Karatas
10 26110300% ceuval Samin Arslan
11 261103004 Bena No 2 Akdere N
12 261103030 Asse Derga sik
13 261103022 Derat Be Demir B14 26 11036 44 Huseyim Sürgit
15 261103046 Sudenaz TNREOT
16 261103035 2eynep Kazancı 2
17 261103011 Melisa Baydin
18 26163020 Betül GINKIR Bl19 26110301 Eren Talha Catimak aa20 251109004 Felis Aydn
21 261103039 Euren Esat Olgun
22 261103013 Alper Kaю Bagiuktar
23 261 103013 Yusuf Ziya Bezkus
24 26103041 Nisenwr Pala
25 261 103001 Rabiya Gü ADIGUGEL
26 261403029 ikna GÜKKAN
27 261103023 Zeynep Azra Demirel
28 261103026 Kevser EVUPOGL hige29

24 1103006 Yerennur AKSU
30 25600017 Halit Bnar Gahraman31 25103011 Hokan Can Bikmen
32 271103028 Matchen zdimir
33

251403018 Ceyhn Kereslut
34 251103012 C

Dursua
35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

Tarih

İmza

Unvanı, Adı Soyadı

Danışman Öğretim Elemanı



IVERSIT
RA
BZ
ON Ü
NÍ

2018

Sıra

No

Öğrenci

Numarası
Adı Soyadı

1 251103001 Sudenur AK
2 251103009 BURCU DEMIR
3 251103007 Hauvo Nesr Canit

T.C.

TRABZON ÜNİVERSİTESİ

AKADEMİK DANIŞMAN ÖĞRENCİ TOPLU GÖRÜŞME FORMU

Doküman No

İlk Yayın Tarihi

Revizyon Tarihi

Revizyon No

Sayfa

AKADEMİK DANIŞMAN ÖĞRENCİ TOPLU GÖRÜŞME FORMU İMZA LİSTESİ

Cep Telefonu

Numarası

544 977636

05468416128

Eposta Adresi

Aksudenurb@idao.comS

İmza

dbuneu313@gmailcon
Hauvonur conitegicoudoJauva,

4 25/10053 Jorja Tori 0545 6620647
5 251103052 Melisa No2 Sağlom 05386349690 Melisen Sw?ogmoil.con
6 2511039C Yade s Bettas 05077148261 bettosyodes@gma:l.com
7 251103005 TugGe Balta
8 251103002 Yoigmur AKGADAG

05443114438
0501689 0204

9
261103019 Aleyna GAY 0538 408 3846 alaynayo@gmail.com10 261103040 Cemmenur òn 054689647 55

yognurakadbig879@gmailcoy

Cemrenir D20n@gmail.con
11 261103024 Selenoy Dülger 05458910855 Selenay-dulgermail
12 261403027 Azsenur Görmüs 05357225561 orssegarms@gmailicon
13 261103025 Eylel Esma Ergia 0538 675 5155 eyulerging@gmail.cont14 26110 3021 Ensar Demir 0534628 6654 endemir 96@gmail.com gui
15 261103007 Yunus Emt ARSLAN 0543 663 5455
16 261103028

yu. eme erslonn@gmailom
Deuod NOA CAtronr Gaulkaunaz 0551 9376060 Sewwnogglk@gmad.com17 2611030 15

18 261103048
Nirgül buysttemt
ilauda

Büyükdemir
Lildırım

0546 490 0205 aual:bybdm17@gaiton
0543 729 59 67

19 261103016 HaNHi Emirhan-

20 26110301o Bugrapoytoz
Can
Bal

0507 850 8905

0535 650 2575

ylarmilayda@icloud.com
h.emirhan.can126gmail.com Eune

hulyao2.gur 93@gear C21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

Tarih

İmza

Unvanı, Adı Soyadı

Danışman Öğretim Elemanı



Bdlim Borka- Ögreci



29.09.2026 15:07 Dış Ticaret Bölümü Bölüm Başkanı-Öğrenci Buluşması

Dış Ticaret Bölümü Bölüm Başkanı-Oğrenci

Buluşması
44 yanıt

Analiz bilgilerini yayınla

Bölüm Başkanı-Öğrenci toplantısından genel memnuniyet

düzeyiniz nedir?

44 yanıt

Grafiği kopyala

93,2%

Çok memnun kaldım

Kararsızım

Hiç memnun kalmadım

Toplantının bölüm aidiyetinizi artırdığını düşünüyor musunuz?

43 yanıt

72.1%

Evet

Kismen

27.9% Hayır

Grafiği kopyala

https://docs.google.com/forms/d/1og2sSMeJXuHMEIC1VN9HWXmSecWi8|IZP81cRHcCfvU/viewanalytics 1/5



29.09.2026 15:07 Dış Ticaret Bölümü Bölüm Başkanı-Öğrenci Buluşması

Grafiği kopyalaGörüş ve önerilerinizi ifade edebilme imkânınızı yeterli

buldunuz mu?

44 yanıt

86,4%

11.4%

Evet

Kismen

Hayır

Bölüm Başkanı ile doğrudan iletişim kurma imkânını nasıl

değerlendiriyorsunuz?

44 yanıt

93.2%

Olumlu

Orta

Olumsuz

Gelecek toplantılarda öncelikle hangi konuların ele alınmasını

istersiniz?

44 yanıt

25%

13.6%

25%

Grafiği kopyala

Grafiği kopyala

13,6%

15,9%

Eğitim-öğretim ve dersler

Staj ve uygulamalı eğitim

Kariyer ve iş olanakları

Erasmus ve değişim

programları

Öğrenci etkinlikleri

Bölümle ilgili sorun ve öneriler

https://docs.google.com/forms/d/1og2sSMeJXuHMEIC1VN9HWXmSecWi8IIZP81cRHcCfvU/viewanalytics 2/5



29.09.2026 15:07 Dış Ticaret Bölümü Bölüm Başkanı-Öğrenci Buluşması

Toplantıda ele alınmasını istediğiniz veya bölüm yönetimine iletmek istediğiniz

konular nelerdir?

17 yanıt

Yok

Staj

Etkinlikler Ve Erasmus olanaklari halkinda bilgilendirme.

ders saatleri cok fazla

Nerde staj bulacağımız iş bulacağımız yerler

Öğrenci kartımı başvurusunu yapamadım bölüm başkanı yardımcı olur mu

yok

Öğrenci eğitim vb gibi konular

yok

İş olanakları

Çok iyisiniz

Şuan yok

Şuanda yok

Okul içindeki öğrenci alanları genişletilsin

https://docs.google.com/forms/d/1og2sSMeJXuHMEIC1VN9HWXmSecWi8IIZP81cRHcCfvU/viewanalytics 3/5



29.09.2026 15:07 Dış Ticaret Bölümü Bölüm Başkanı-Öğrenci Buluşması

Bölüm Başkanı-Öğrenci buluşmalarının daha verimli olması için önerileriniz nelerdir?

14 yanıt

Yok

Memnun olmadığım herhangi bir konu bulunmamaktadır.

Yok

boyle iyi

Bire bir ilhili olması lazım da zaten ilgili

önerim yok

Gayet olumlu

sık sık toplantı olması

Daha sık görüşmeler

Çok iyisiniz

Bir fikrim yok

Bu içerik Google tarafindan oluşturulmamış veya onaylanmamıştır. - İletişim formu sahibi - Hizmet Şartları -

Gizlilik Politikası

Bu form şüpheli mi görünüyor? Rapor

Google Formlar

https://docs.google.com/forms/d/1og2sSMeJXuHMEIC1VN9HWXmSecWi8IIZP81cRHcCfvU/viewanalytics 4/5



29.09.2026 15:07 Diş Ticaret Bölümü Bölüm Başkanı-Öğrenci Buluşması

https://docs.google.com/forms/d/1og2sSMeJXuHMEIC1VN9HWXmSecWi8IIZP81cRHcCfvU/viewanalytics 5/5



Dış Ticaret Bölümü 2026–2027 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Dönemi

Bölüm Başkanı-Öğrenci Toplantısı

TOPLANTIDA UYGULANAN ANKET SONUÇLARININ DEĞERLENDİRİLMESİ

1. Genel memnuniyet

• Ankete 44 öğrenci katılmıştır.

Öğrencilerin %93,2'si toplantıdan memnun kaldığını belirtmiştir.

Bu sonuç, toplantının öğrenciler tarafından genel olarak olumlu karşılandığını göstermektedir. Anket

Sonuçları

2. Bölüm aidiyeti

"Toplantının bölüm aidiyetinizi artırdığını düşünüyor musunuz?" sorusuna:

• %72,1 Evet

• %27,9 Kısmen

• %0 Hayır

yanıtı verilmiştir.

Dolayısıyla öğrencilerin tamamı toplantının bölüm aidiyetine en azından kısmen olumlu katkı

sağladığını ifade etmiştir. Anket Sonuçları

3. Görüş ve önerilerini ifade edebilme

Öğrencilerin %86,4'ü görüş ve önerilerini ifade edebilme imkânını yeterli bulmuştur. %11,4'lük kesim
"kısmen" yanıtını vermiştir. Anket Sonuçları

Bu sonuç, toplantının öğrencilerin görüşlerini doğrudan bölüm yönetimine aktarmaları açısından
işlevsel olduğunu göstermektedir.

4. Bölüm Başkanı ile doğrudan iletişim

Bu soruda öğrencilerin %93,2'si olumlu, kalan öğrenciler ise orta düzeyde değerlendirme yapmıştır.
Olumsuz değerlendirme görülmemektedir. Anket Sonuçları

Bu durum, toplantının öğrenci-bölüm başkanı arasındaki doğrudan iletişimi destekleyen bir

mekanizma olarak değerlendirilebileceğini göstermektedir.

5. Gelecek toplantılarda öncelikli konular

Öğrencilerin belirttiği öncelikli alanlar şunlardır:

Eğitim-öğretim ve dersler: %25

Staj ve uygulamalı eğitim: %25

Kariyer ve iş olanakları: %13,6

Erasmus ve değişim programları: %13,6

Öğrenci etkinlikleri: %15,9



• Bölümle ilgili sorun ve öneriler: %13,6 Anket Sonuçları

Burada özellikle staj, dersler ve eğitim-öğretim süreçlerinin öğrencilerin gelecekteki toplantılarda

üzerinde durulmasını istediği temel konular olduğu görülmektedir.

6. Açık uçlu yanıtların değerlendirilmesi

17 öğrencinin verdiği açık uçlu yanıtlar incelendiğinde öne çıkan konular:

• Staj imkânları ve staj yeri bulma

• İş olanakları ve kariyer

Erasmus ve etkinlikler hakkında bilgilendirme

• Ders saatlerinin yoğunluğu

• Öğrenci kartı işlemleri

• Öğrenci alanlarının genişletilmesi

Eğitimle ilgili konular

Bununla birlikte bazı öğrenciler "Yok", "Şu an yok", "önerim yok" şeklinde yanıt vermiş, bazı öğrenciler

de toplantıyı olumlu değerlendirmiştir. Anket Sonuçları

7. Toplantıların daha verimli olması için öneriler

14 öğrencinin açık uçlu yanıtlarında özellikle:

• Toplantıların daha sık yapılması

• Öğrencilerle daha sık görüşülmesi

• Bire bir iletişimin sürdürülmesi

önerileri dikkat çekmektedir. Bunun yanında "önerim yok", "böyle iyi", "gayet olumlu"  gibi toplantının

mevcut şeklinden memnuniyeti ifade eden yanıtlar da bulunmaktadır. Anket Sonuçları

Genel değerlendirme

Anket sonuçları, 2026–2027 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Dönemi Bölüm Başkanı-Öğrenci Buluşmasının

öğrenciler tarafından genel olarak olumlu karşılandığını göstermektedir. Özellikle genel

memnuniyetin %93,2, bölüm başkanıyla doğrudan iletişime ilişkin olumlu değerlendirmenin %93,2 ve

bölüm aidiyetine katkı konusunda "evet” yanıtının %72,1 olması, toplantının öğrenci iletişimi açısından

işlevsel olduğunu ortaya koymaktadır. Anket Sonuçları

Geliştirmeye açık temel alanlar ise staj ve uygulamalı eğitim, eğitim-öğretim süreçleri, kariyer ve iş

olanakları ile Erasmus/değişim programları konusunda öğrencilerin daha fazla bilgilendirilmesidir.

Ayrıca açık uçlu yanıtlar doğrultusunda öğrenci-bölüm yönetimi görüşmelerinin daha düzenli ve sık
aralıklarla gerçekleştirilmesi değerlendirilebilir.

İyileştirme Faaliyetleri:

Anket sonuçları doğrultusunda, öğrenci görüşlerinin karar alma ve iyileştirme süreçlerine daha etkin

biçimde yansıtılması amacıyla aşağıdaki faaliyetlerin yürütülmesi planlanmıştır:

1. Eğitim-öğretim süreçlerinin değerlendirilmesi: Öğrencilerin dersler ve eğitim-öğretim süreçlerine
ilişkin görüşleri düzenli olarak alınacak ve ortaya çıkan ihtiyaçlar bölüm kurulunda değerlendirilecektir.



2. Staj ve uygulamalı eğitim konusunda bilgilendirme: Öğrencilerin staj yeri bulma ve staj süreçlerine
ilişkin bilgi ihtiyaçlarının karşılanması amacıyla bilgilendirme faaliyetlerinin artırılması
değerlendirilecektir.

3. Kariyer ve iş olanaklarına yönelik bilgilendirme: Öğrencilerin mezuniyet sonrası iş ve kariyer
olanakları konusunda farkındalıklarını artıracak toplantı, söyleşi ve bilgilendirme faaliyetlerinin
sürdürülmesi planlanmaktadır.

4. Erasmus ve değişim programlarının tanıtılması: Öğrencilerin değişim programlarına ilişkin bilgi
düzeylerini artırmak amacıyla mevcut bilgilendirme faaliyetlerinin sürdürülmesi ve gerektiğinde
artırılması planlanmaktadır.

5. Öğrenci-bölüm yönetimi iletişiminin sürekliliğinin sağlanması: Öğrencilerin önerileri

doğrultusunda Bölüm Başkanı-Öğrenci buluşmalarının düzenli aralıklarla gerçekleştirilmesi ve
öğrencilerin görüşlerini doğrudan iletebilecekleri iletişim kanallarının etkin biçimde kullanılması

planlanmaktadır. Açık uçlu yanıtlar içerisinde özellikle toplantıların daha sık gerçekleştirilmesine
yönelik öneriler bulunmaktadır.


