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KALITE KOORDINATORLU

Kalite Politikamiz ::: Uluslararasilagma
Arastirma ve Gelistirme ULUSLARARASILASMA POLITIKASI

Egitim ve Ogretim
* Yiksek 6grenim alaninda sinir tesi isbirlidi ile diger kurumlarla uluslararasi stratejik isbirligine dayal ortakligin tesvik edilmesi.

Kalite Glvence Sistemi

Uluslararasi is birliklerinin kalitesini ve miktarini iyilestirmek icin Avrupa Ogrenci Karti Girisimi ve dider cevrimici kaynaklar dogrultusunda dijital hareketlilik yonetiminin uygulanmasinin

Toplumsal Katki desteklenmesi.

Yurtdisindaki hareketlilik sirasinda ogretimi zenginlestirmek ve 6drenci deneyimini gelistirmek icin yeni Bilgi Teknolojilerinin yeniliki bir sekilde kullaniimasi.
Yonetim Sistemi

Yetkinliklerini ve motivasyonlanni artirmak icin tum ihtiyaclanini kargilayarak ve mesleki gelisimin aynimaz bir pargasi olmak icin uluslararasi personel hareketliliginin faydalan icin

Uluslararasilasma katihmcilardan gelen geri bildirimleri kullanarak uluslararasi personel hareketliliginin potansiyelini artirmak.

llgili hedeflerin yani sira Trabzon Universitesi'nin uluslararasilasma kapsaminda amacladidi ve katki saglamayi planladigi alanlar ise sunlardir:

Bir Avrupa Egitim Alani olusturmaya katkida bulunmak amaciyla, uluslararasi akademik, bilimsel ve ekonomik yapilarla iyi iligkiler ve isbirligi yoluyla 6grenme ve 6dretme sireclerinin
igsellestiriimesini tesvik etmek.

* Yiksek akademisyenligi tesvik etmenin bir yolu olarak égrencilerinin ve é3retim tyelerinin standart cesitliliklerini arttirmak.

Odgrencilere yurtdisinda 6§renme deneyimi yasamalari icin daha fazla firsat sunarak hareketliligi guclendirmek.

Cevrimici kaynaklar ve kullanima hazir calisma materyalleri ile entegre, uluslararasi 6@retim ve 6grenim etkinlikleri gelistirerek uluslararasi degisim 6grencilerinin ilgisini cekmek.

Yabanci dilde 6dretilen calisma programlarinin sayisini, uluslararasi 6gretim dyesi ve arastirmaci sayisini artirarak ve yerel 6@retim ve idari personelin dil yeterliligini gelistirerek

programlarini uluslararasilastirmak.

TRU arastirma ve egitim projeleri baslatmanin ve yenilikciligi, girisimciligi, istihdam edilebilirligi, bilgi ahisverisini ve / veya cok disiplinli 6gretme ve 6drenmeyi tesvik etmek icin

ortakhklar kurmanin énemim kabul ederek KAZ ve KA3 projelerinde yer almay! amaclamaktadir.



