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Konservatuvar, Yiiksekokul,
Meslek Yiiksekokulu)
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Boliimii Dis Ticaret
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Tarh | Diger (fatfen Acik Hava Bulusmasi
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Kaytt Yenileme ve Ders Yazilimi
Egitim Ogretim Siiregleri
Egitim Ogretim Mevzuati
Ogrenci Degisim Programlari
Dersler, Odevler, Projeler ve/veya
Staj
Psikolojik Danismanlik ve
Rehberlik konular
Kariyer Planlama ve Gelistirme
Saghk/Sosyal/Kiiltiirel/Sportif
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GORUSMENIN OZETI
(Liitfen yapilan goriigmenin icerigini ve alinan kararlar
asagida verilen bosluga kisaca yaziniz. Gerektiginde arka
sayfayt da kullaniniz. )

Dis Ticaret Boliumi tarafindan diizenlenen kofte ekmek
etkinligi kapsaminda 6grencilerimiz, akademik kadromuz ve
ailelerimiz agik havada bir araya geldi. Samimi ve e@lenceli
bir ortamda gerceklesen etkinlikte katilimcilar, hem
birbirleriyle sohbet etme hem de keyifli vakit gecirme firsati
bulmustur. Giin boyunca paylasilan giizel anlar, boliimiimiiz
biinyesinde aidiyet duygusunun giiglenmesine ve sosyal
baglarin pekismesine katki saglamistir.

Bu anlamli etkinlige Ek 1°de yer alan 20 6grencimiz ve
asagida sunulan 14 Ogretim Elemanmimiz aileleri ile birlikte
katilim saglamstir.
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ALIYAZICIOGLU, Og1 Gor. Zilleyha COLAK, Ogr. Gor.
Ismail Kenan DEMIR, Ogr. Gér. Dr. Yasar SAHIN
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"Acik Hava Bulugsmasi” Etkinlik
Degerlendirme Anketi

23 yanit
Analiz bilgilerini yayinla

Etkinlikten nasil haberdar oldunuz? |_D Kopyala

23 yanit

@ Sosyal medya araciligiyla
@ Mail SMS araciligiyla

) Arkadasim aracilidiyla

@ Ogretim elemani araciligiyla
@ Afig ilan brosiir araciligiyla

@ Universitenin/Birimin/Balimiin
web sitesi araciigiyla

Hangi paydas grubundasiniz. @ Kopyala

22 yanit

® Ogrenci

@ Mezun

(0 Akademik personel
@ idari Personel

Etkinlik alani (agik hava ortami, oturma diizeni, temizligi, atmosferi) |_D Kopyala
nasildi?
23 yanit

@ Cokiyi

@® Orta

) Cok yetersiz




Etkinlikteki sosyal ortam (arkadaslarla vakit gecirme, edlence vb.) I_D Kopyala
beklentilerinizi karsiladi mi?

23 yanit
® Cokiyi
® Orta
) Cok yetersiz
Etkinligin diizenlenme sekli (organizasyon, bilgilendirme, saat vb.) ID Kopyala

sizce nasildi?

23 yanit

@ Cok iyi
@ Orta
O Cok yetersiz




Bu etkinligin en begendiginiz yonu neydi?
17 yanit
Yemekler
Samimi
Hocalarimiz
Yenek
Temiz havada olmasi basketbol Voleybol gibi etkinliklerin olmasi
Birlik beraberlik
Arkadaslarla eglendik
Ogretim Uyelerimizin ilgi ve alaka dolu davraniglari.
Eglence
Ogretim elemanlariyla birlikte vakit gegirmek
Her seyi cok begendim
Hocalarimiz tarafindan giiler yiizle ve samimiyetle karsilanmamizdi
Ictenlik

Hocalarimizin etkinliklere 6zenliligi siiper gergekten bayiliyorum filiz hoca ve eda hocam
birtanesinizzz bayiliyorum size @

Herkes her konuda yardimci oldular
Her yoni ¢ok gilizeldi.

Hep birlikte etkinlik yapmak



Gelistirilmesini 6nerdiginiz konular: IO Kopyala

12 yanit
6
4
2
1(%8.3) 1(%8.3) 1(%8,3) 1(%8,3) 1(%8,3) 1(%8,3)
| | | | | |
0
Eksiksiz Hersey cok mukemmeldi... Sosyal etkinliklerin ve ba... Cok iyiydi
Her sey cok glizeldi. Org... Hersey ¢ok iyi gelismesi... Yok

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmarmstir. - lletisim formu sahibi - Hizmet Sartlar - Gizlilik
Politikasi

Bu form siipheli mi gériintiyor? Rapor

Google Formlar



DIS TICARET BOLUMU

Ac¢ik Hava Bulusmasi Degerlendirme Anketi Raporu
Tarih: 25.10.2025

1. Arastirmanin Amaci

Bu calismanin amaci, diizenlenen sosyal etkinligin; fiziksel ortam, sosyal etkilesim, organizasyon
kalitesi ve katilimer memnuniyeti agisindan degerlendirilmesi ve etkinligin kurumsal aidiyet ile sosyal
biitiinlesmeye katkismin ortaya konulmasidir.

2. Yontem

Arastirma, sosyal etkinlige katilan 24 kisiden clde edilen anket verilerine dayanmaktadir. Veriler
betimsel istatistik yontemiyle analiz edilmis; kapali uglu sorular igin frekans (n) ve yiizde (%), acik
uclu sorular icin tematik nitel analiz yapilmistir.

3. Katitlime: Profili

Tablo 1. Paydas Grubu Dagilimi

Paydas Grubu n %

Ogrenci 17 70,8
Akademik Personel 6 25,0
Belirtilmemis 1 42

Toplam 24 100

Yorum: Katilimcilarin biiyiik cogunlugunun 6grencilerden olusmasi, etkinligin 6grenci merkezli bir
yaptya sahip oldugunu; akademik personelin de Snemli &lgiide katilim saglamasi ise etkinligin
biitiinlestirici bir nitelige sahip oldugunu géstermektedir.

4. Madde Bazh Sayisal Bulgular ve Yorumlar
4.1. Etkinlik Alammnin Degerlendirilmesi
(A¢ik hava ortami, oturma diizeni, temizlik, atmosfer)

Degerlendirme n %
Cok iyi 24 100
Toplam 24 100

Yorum: Katihmeilarin tamami etkinlik alanimni “gok iyi” olarak degerlendirmistir. Bu durum, fiziksel

kosullarin etkinligin amacina uygun sekilde planlandigim ve katilimer konforunun iist diizeyde
saglandigimi gdstermektedir.

4.2. Sosyal Ortamin Beklentileri Karsilama Diizeyi

Degerlendirme n %
Cok iyi 24100



Degerlendirme n %
Toplam 24100

Yorum: Etkinliin sosyal ortami, katilimetlarin tamami tarafindan beklentileri karsilayacak diizeyde
bulunmugtur. Bu sonug, etkinligin sosyal etkilesimi artiran, samimi ve eglenceli bir atmosfer sundugunu
ortaya koymaktadir.

4.3. Etkinligin Diizenlenme Sekli
(Organizasyon, bilgilendirme, saat vb.)

Degerlendirme n %
Cok iyi 24 100
Toplam 24 100

Yorum: Organizasyon, bilgilendirme ve zamanlama agisindan etkinligin eksiksiz sekilde planlandig
goriilmektedir. Katilimcilarin tamamimin olumlu goriis bildirmesi, organizasyon ekibinin etkin bir
koordinasyon sagladigini géstermektedir.

5. Ac¢ik Uclu Sorularin Nitel Degerlendirilmesi
5.1. Etkinligin En Begenilen Ydnleri
Katilimer goriisleri dogrultusunda 6ne gikan temalar sunlardir:

e Birlik ve beraberlik duygusu

o Ogretim elemanlar ile 6grencilerin birlikte vakit gecirmesi
e  Samimi, giiler yiizlii ve icten ortam

e Acik havada yapilan sportif ve sosyal etkinlikler

e [Eglence ve sosyal etkilesim

¢ Yemek organizasyonu

Yorum: Bu bulgular, etkinligin yalnizca bir sosyal faaliyet olmanin Stesine gegerek kurumsal aidiyet,
iletisim ve sosyal baglari giiglendiren bir yapiya sahip oldugunu gostermektedir.

5.2. Gelistirilmesini Onerilen Konular

Katihmeilarin bilyiik gogunlugu bu soruya “Yok”, “Her sey ¢ok iyiydi”, “Eksiksizdi” seklinde yanit
vermistir.

Yorum: Herhangi bir gelistirme Onerisinin neredeyse hi¢ bulunmamasi, etkinligin planlama ve
uygulama asamalarmn beklentileri fazlasiyla karsiladigini gostermektedir.

6. Genel Sonug ve Degerlendirme

Sosyal etkinlik degerlendirme anketi sonuglari, etkinligin hem grenciler hem de akademik personel
agisindan son derece basarili oldugunu ortaya koymaktadir. Fiziksel ortam, sosyal etkilesim ve
organizasyon kalitesi bakimindan tam memnuniyet saglanmistir. Etkinlik, iiniversite icinde birlik,
beraberlik ve kurumsal aidiyet duygusunu gii¢lendiren 6rnek bir uygulama niteligindedir. Bu tiir
etkinliklerin siirekliliginin saglanmasi, 6grenci memnuniyeti ve kurumsal kiiltiir agisindan biiyiik nem
tasimaktadir.



