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Toplantı Sayısı:
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Staj, mezuniyet, birim performans planı, öğrenci görüşmeleri, oryantasyon,
akademik danışmanlık, bölüm faaliyetleri ve mezunlarla iletişim

süreçlerinin değerlendirilmesi.

Tarih: 17.09.2026 Saat: 11:00

Toplantı Konusu:

Raportör: Dr. Öğr. Üyesi Filiz KÖYEL

Gündem

Alınan Toplam Karar

Sayısı: 8

1. Staj Komisyonu kararlarının görüşülmesi.

2. Mezuniyet Komisyonu kararlarının görüşülmesi.

3. 2026-2027 Eğitim-Öğretim Yılı Birim Performans Planının görüşülmesi ve kabulü.

4. Öğrenci görüşmeleri ve geri bildirim süreçlerinin planlanması.

5. Öğrenci tanışma ve oryantasyon toplantısının planlanması

6. 2026-2027 Eğitim-Öğretim Yılı akademik danışmanlık görev dağılımının görüşülmesi.

7. Bölüm faaliyetleri, paydaş ziyaretleri ve uygulamalı alan gezilerinin planlanması.

8. Mezunlarla iletişim ve mezun-öğrenci buluşmalarının planlanması.

9. 2026-2027 eğitim-öğretim yılına ilişkin planlanan etkinlikler

Kararlar

2026-2027 Eğitim-Öğretim Yılı Dış Ticaret Bölümü Kurulu toplantısında; Staj ve Mezuniyet

Komisyonu kararları, Birim Performans Planı, öğrenci görüşmeleri ve oryantasyon faaliyetleri, akademik

danışmanlık görev dağılımı, bölüm faaliyetleri ve mezunlarla iletişim süreçleri gündeme alınarak

görüşülmüştür. Yapılan değerlendirmeler sonucunda alınan kararlar aşağıda sunulmuştur.

1. 17.09.2026 tarihinde gerçekleştirilen Staj Komisyonu toplantısında, Dış Ticaret Pro
gramında

öğrenim gören on iki (12) öğrencinin staj süreçleri değerlendirilmiştir. Öğrencilerin staj dosyaları ve ilgili

belgeleri incelenerek stajlarının uygunluğunun kontrol edilmesi, staj bilgilerinin 
ilgili sisteme işlenmesi

stajlarının kabul edilmesine ilişkin Komisyon tarafından alınan karar görüşülmüştür. Yapılan

değerlendirme sonucunda, Staj Komisyonu tarafından alınan karar uygun buluna
rak onaylanmasına

ilgili Komisyon Toplantı Tutanağının karar ekinde sunulmasına oy birliğiyle karar verilmiştir.

ve

ve

2. Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 08.09.2026 tarihli ve E-99699167-300-2600058400 sayılı

2025-2026 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılı Mezuniyet konulu yazısı kapsamında, 09.09.2026 tarihinde

Bölüm Mezuniyet Komisyonu toplantısı gerçekleştirilmiştir. Buna göre, staj sonucunda mezun durumda

olan üç (3) öğrencinin mezuniyet işlemlerinin tamamlanmasına yönelik alınan karar uygun bulunara
k

onaylanmıştır. İlgili Komisyon Tutanağı Ek'te sunulmuştur.

3. 2026-2027 eğitim-öğretim yılına ilişkin Dış Ticaret Bölümünün yönetim ve liderlik, eğitim-

öğretim, araştırma ve geliştirme ile toplumsal katkı alanlarındaki performansının bölüm düzeyinde

planlanması, faaliyet planının oluşturulması, kayıt altına alınması ve raporlanmasına yönelik çalışm
alar

gerçekleştirilmiştir.

Planlama aşamasında, Üniversitenin stratejik planı, ilgili politika belgeleri ve geri bildirimler

dikkate alınarak faaliyetlerin ilgili politika belgeleri, amaç ve hedeflerle ilişkilendirildiği rapor ve

tablolar hazırlanmıştır.

- Bölümün performansının izlenmesi ve değerlendirilmesine yönelik anahtar performans

göstergeleri belirlenmiştir.
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Bu kapsamda hazırlanan 2026-2027 Eğitim-Öğretim Yılı Birim Performans Planına ilişkin rapor

ekte sunulmuş olup, söz konusu raporun Bölüm Kurulunda görüşülerek kabul edilmesine ve KAP

hazırlıkları kapsamında ilgili birimlere sunulmasına oy birliğiyle karar verilmiştir.

4. Öğrencilerin görüş, öneri ve beklentilerinin alınması, öğrenciler ile akademik yönetim arasındaki

iletişimin güçlendirilmesi ve eğitim-öğretim süreçlerinin iyileştirilmesine yönelik geri bildirimlerin elde

edilmesi amacıyla; Okul Müdürü Dr. Öğr. Üyesi Ertuğrul Karoğlu'nun katılımıyla Dış Ticaret Bölümü

öğrencileri ile Müdür görüşmesi, Dış Ticaret Bölüm Başkanı ile öğrenciler arasında görüşme ve Dış

Ticaret Bölümü öğrencileri ile bölüm öğretim elemanları arasında görüşme gerçekleştirilmesine karar

verilmiştir.

5. Bölümümüze yeni kayıt yaptıran öğrencilerin üniversiteye, bölüme ve kampüs yaşamına uyum

süreçlerinin desteklenmesi; öğrencilerin bölümün eğitim-öğretim süreçleri, akademik ve idari işleyişi,

öğrenci değişim programları, çift ana dal, sınavsız ikinci üniversite ve kariyer planlamasına ilişkin

olanaklar hakkında bilgilendirilmesi amacıyla öğrenci tanışma ve oryantasyon toplantısı

düzenlenmesine karar verilmiştir.

6. Öğrenci danışmanlık hizmetlerinin etkin ve düzenli bir şekilde yürütülmesi, öğrencilerin

akademik gelişimlerinin izlenmesi ve Öğrenci Bilgi Formunun eksiksiz olarak doldurulmasının

sağlanması amacıyla akademik danışmanlık görevlerinin aşağıdaki şekilde dağıtılmasına karar verilmiştir:

-1. sınıf öğrencilerinin akademik danışmanlıkları, Dr. Öğr. Üyesi Filiz Köyel ve Öğr. Gör. Eda Bölük

Demir arasında eşit sayıda öğrenci olacak şekilde paylaştırılmıştır.

-2. sınıf ve üzeri öğrencilerin akademik danışmanlıkları ise öğrencilerin akademik süreçlerinin

süreklilik içinde takip edilebilmesi amacıyla Dr. Öğr. Üyesi Nuran Öztürk Ofluoğlu ve Öğr. Gör. Orhan

Şenses arasında eşit sayıda öğrenci olacak şekilde paylaştırılmıştır.

7. Öğrencilerin akademik, mesleki ve kişisel gelişimlerini desteklemek amacıyla bölüm içi

faaliyetlerin yanı sıra paydaş ziyaretleri, sektör tanıtımları ve uygulamalı alan gezilerinin artırılmasına;

gerçekleştirilen etkinliklerin Faaliyet Planlama Formu, katılımcı imza listesi ve Toplu Görüşme Formu ile

kayıt altına alınmasına, etkinlik sonrasında katılımcı anketleriyle alınan geri bildirimlerin bir sonraki

Bölüm Kurulu toplantısında değerlendirilmesine karar verilmiştir.

8. Mezun Bilgi Sistemi aracılığıyla mezun olup sektörde aktif olarak görev yapan veya DGS ile

eğitimine devam eden mezunlarla iletişim kurulmasına ve mezunların belirli aralıklarla mevcut

öğrencilerle bir araya getirilmesine karar verilmiştir.
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2026-2027 eğitim-öğretim yılına ilişkin planlanan etkinlikler aşağıda sıralanmıştır;

ON ÜNİVERSITESRAR
ZON

2018

Planlanan Etkinlikler Sorumlu Kişi Başlangıç Tarihi Bitiş Tarihi

Beşikdüzü Organize

Sanayi Bölgesi Gezisi

Dış Ticaret Bölüm

Öğretim Elemanları
15.12.2026 31.12.2026

Trabzon Ticaret ve

Sanayi Odası ile Doğu

Karadeniz İhracatçılar

Birliği'nin iş birliğinde

uygulamalı Dış Ticaret

Eğitimlerine gözlemci

olarak toplantı ve iş

görüşmelerine katılım
Trabzon Liman

İşletmeciliği ve Serbest

Bölge Teknik Gezi

Dış Ticaret Bölüm

Öğretim Elemanları

Dış Ticaret Bölüm

Öğretim Elemanları

22.09.2026 22.06.2027

30.04.2027 10.05.2027
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Toplantıya Katılanlar

Unvan Ad/ Soyad Bölüm

1 Dr. Öğr. Üyesi Filiz KÖYEL
Dış Ticaret

2 Dr. Öğr. Üyesi Nuran ÖZTÜRK OFLUOĞLU Dış Ticaret

3 Öğr. Gör Eda BÖLÜK DEMİR Dış Ticaret

4 Öğr. Gör. Orhan ŞENSES
Dış Ticaret

Bölüm Kurulu Başkanı

Imza

Beul
Üye 12inli

Oye Bhelss
Dye D

Fr-İdari-07 Yayın Tarihi: 01.01.2010 Rev. Tarihi: 02.10.2024 Rev. No:02 Sayfa No: 1/1



EZON ÜNİVERSÍTE

2018

TC

TRABZON ÜNİVERSİTESİ

BEŞİKDÜZÜ MESLEK YÜKSEKOKULU

DIŞ TİCARET BÖLÜMÜ

STAJ KOMİSYONU

TOPLANTI TUTANAĞI

ABZON ÜNİVERSITE
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Tarih: 17.09.2026 Saat: 09.00
Yer: Beşikdüzü MYO - Akademik
Bina - BBA311 No'lu oda

Toplantı Sayısı:
2026/7

Toplantı Konusu: Staj Başvurularının Değerlendirilmesi

Raportör: Dr. Öğr. Üyesi Filiz KÖYEL Alınan Toplam Karar Sayısı: 1

Gündem

Dış Ticaret Programı öğrencilerinin staj dosyalarının değerlendirilmesi

Kararlar

1.2025-2026 Eğitim-Öğretim Yılı kapsamında, staj dosyasını teslim eden bölümümüz öğrencilerine ait staj

dosyaları Staj Komisyonu tarafından incelenmiş olup, aşağıda isimleri belirtilen öğrencilerin stajının

kabulüne karar verilmiştir. Bu kapsamda, kabul edilen staja ilişkin bilgilerin sisteme işlenmesi/işlenen

kayıtların kontrol edilmesi ve alınan kararın Bölüm Kurulunun onayına sunulması hususu uygun

görülmüştür.

Sıra

No

ÖĞR. NO ADI SOYADI STAJ GÜN
SAYISI

STAJ TARİHLERİ ONAY TARİHİ

251103050 Yadesu BEKTAŞ 20 03.08.2026-28.08.2026 17.09.2026

2 251103052 Melisa Naz SAĞLAM 20 01.07.2026-29.07.2026 17.09.2026

3 251103002 Yağmur AKÇADAĞ 20 03.08.2026-25.08.2026 17.09.2026

4 241103009 Elanur AYDIN 40 06.07.2026-31.08.2026 17.09.2026

5 241103056 Nisa ÖZGÜL 20 13.07.2026-10.08.2026 17.09.2026

6 231103048 Ravzanur KURAL 20 03.08.2026-28.08.2026 17.09.2026

7 241103101 Merve KAPLAN 20 06.07.2026-03.08.2026 17.09.2026

8 241103063 Almina Leyla SIRTLI 20 13.07.2026-07.08.2026 17.09.2026

9 241103029 Irmak ERDOĞMUŞ 40 01.07.2026-26.08.2026 17.09.2026

10 241103036 Esmanur İLHAN 40 01.07.2026-26.08.2026 17.09.2026

11 241103045 Mustafa Samet KILIÇ 40 06.07.2026-31.08.2026 17.09.2026

12 241103049 Zehra KURNAZ 20 01.07.2026-24.07.2026 17.09.2026

Toplantıya Katılanlar

Unvan Ad / Soyad Bölüm İmza

1 Dr. Öğr. Üyesi Nuran ÖZTÜRK OFLUOĞLU Dış Ticaret
Bölüm Staj Komisyonu Başkanı 12w

2 Dr. Öğr. Üyesi Filiz KÖYEL
Dış Ticaret

Bölüm Kurulu Başkanı

Dış Ticaret
3 Öğr. Gör. Eda BÖLÜK DEMİR

Üye le
Dış Ticaret

4 Öğr. Gör. Orhan ŞENSES Üye D.D
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