Tarih: 28 Haziran 2026 11:25
Yil

isletme Yénetimi / REKTORLUK / Isletme Yénetimi Pr.

Ders Kodu Ders Adi Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS
KAR1001 Kariyer Planlama 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Ders Detayi

Dersin Dili . Turkge

Dersin Seviyesi . Lisans

Dersin Tipi : Zorunlu

On Kosullar : Yok

Dersin Amaci : Kariyer Planlama dersi 6grencilerin is dinyasini, farkli sektorleri ve bu sektdrlerin gereksinimlerini tanmasini saglayarak; is dinyasina hazirlik sirecinde kariyer

planlamasinin &nemi hakkinda égrencilerde farkindalik olusturmayi hedefler. Ders, 6drencilerin, kisisel yetkinliklerini kesfetmesini ve is diinyasinin beklentilerini
dogru anlamasini saglayarak; bilgi ve becerilerini, ilgili sektorlerin gereklilikleri ile paralellik arz edecek sekilde gelistirmelerine yardimci olur.

Dersin igerigi : Dersler, Gniversite birinci sinif 6grencileri igin gliz ddneminde, 14 hafta boyunca, haftada bir ders saati olacak sekilde diizenlenecektir. Dersin icerigi su konular
icermektedir: Kariyer Nedir, Ulusal ve Uluslararasi Degisim Programlari nelerdir, Temel lletisim Becerileri, Sektér Gunleri - Sivil Toplum Kuruluglari, ince
Yetenekler, Sektér Gunleri - Kamu Sektérii, Diksiyon ve Beden Dili, Ozgegmis ve Kapak Yazisi Hazirlama, Sektér Giinleri - Ozel Sektér, Etkili Milakat Teknikleri,
Sektor Gunleri - Akademi, Sektér Gunleri - Girisimcilik, Ders Degerlendirmesi ve Proje Detaylar!.

Dersin Kitabi / Malzemesi / : -Dersin 6gretim Uyesi tarafindan secilen destekleyici kitap, dergi, makale ve ¢evrimici kaynaklar. -Kariyer Ofisi tarafindan hazirlanan kilavuzlar. -Beceri/yetkinlik

Onerilen Kaynaklar degerleme envanterleri. -Kariyer Merkezi katkisiyla dizenlenen kariyer etkinlikleri (Kariyer Fuari, Seminerler, Bilgilendirme Oturumlari, Ment&rlik, Mezunlarla
Bulusma, Sektdr Panelleri, Vaka Calismalari, Miilakat Similasyonlari vb.) -Ornek video, belgesel ve filmler. -Miilakat simiilasyonu, 6rnek olay/atélye calismasi vb.
interaktif etkinlikler. -Ders igerigi ve 6gretim elemani degerleme formlari.

Planlanan Ogrenme Etkinlikleri : Derse Katilim, Ara Sinav icin Bireysel Calisma, Final Sinaviigiin Bireysel Calisma, Performans.
ve Ogretme Yoéntemleri

Ders igin Onerilen Diger P -
Hususlar

Dersi Veren Ogretim Elemanlar : Ogr. Goér. Orhan Senses

Dersi Veren Ogretim Elemani : Ogretim elemani yardimeisi yoktur
Yardimcilari

Dersin Veriligi . Yuzylze

En Son Giincelleme Tarihi : 6.11.2025 12:54:39

Dosya indirilme Tarihi : 28.06.2026

Ders Ogrenme Ciktilari

Bu dersi tamamladiginda 6grenci :

1 Kariyer Planlamasi kisinin kendini tanima ve potansiyelini kesfetme ¢abasi ile baslar.

2 ligi alanlari, kisisel 6zellikleri ve degerleri hakkinda farkindalik kazanmalarini saglayarak gelecek hedefleri ile uyumlu bir kariyer planlamas1 yapabilmelerine yardimei olur.
3 Kariyer Merkez Faaliyetlerinin Taninir

4 Kendini ifade Etme ve Etkili iletigim Becerilerinin Gelistirilir

5 Oz Farkindaligin Artirilir

6 erasmus programindan yararlanma ile ilgili bilgiler edinilir.

7 meMana programi hakkinda bilgi edinilir

8 Farabi programi hakkinda bilgi edinilir

On / Yan Kosullar

Ders Kodu Ders Adi Kosul Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS



Haftallk Konular ve Hazirliklar

Dersin
Ogrenme
Teorik Uygulama Laboratuvar Hazirlik Bilgileri Ogretim Metodlar Ciktilan

1.Hafta *Temel Kavramlar

2.Hafta *Temel kavramlar
bilgi,beceri kisilik

3.Hafta *zeka, yetenek,duyussal 6zellikler

4. Hafta *Hedef belirleme
SMART,SWOT,GROW Hedefler

5.Hafta *Genel anlamda kariyer planlama
6.Hafta *Kariyer gelistirme

7.Hafta *kariyer platosu, kariyer capasi
8.Hafta *Kariyer yonetimi

9.Hafta *Vize Sinavi

10.Hafta *Degisim programlari: 1.meviana
11.Hafta *Degisim programlar:: 2. farabi
12.Hafta *degisim programi: erasmus
13.Hafta *temel iletisim becerileri

14 Hafta *6zgecgmis ve milakatlar
15.Hafta *Final Sinavi Hazirlk

16.Hafta *final sinavi

Degerlendirme Sistemi %

1 Vize : 50,000

2 Final : 50,000

AKTS ls Yiikii

Aktiviteler Sayi Siiresi(Saat) Toplam is Yiikii
Vize 1 1,00 1,00
Final 1 1,00 1,00
Toplam: 2,00
Toplam Is Yiikii/ 30 (Saat): 0
AKTS : 0,00

Program Ogrenme Ciktis! lligkisi

P.G.1 P.G.2 P.G.3 P.C.4 P.G.5 P.G.6 P.G.7 P.GC.8 P.GC.9 P.G.10 P.C.11 P.G.12 P.G.13
0.¢.1 1
0¢.2 1
0¢.3 1
0.c.4 1
0.C.5 0
0.G.6 1
0.C.7 0
0.c.8 1
Ortalama 0,75
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