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TRÜ BEŞİKDÜZÜ MESLEK YÜKSEKOKULU YÖNETİM KURULU 

TOPLANTI TUTANAĞI 

 

TOPLANTI TARİHİ       :   13.01.2026 

TOPLANTI SAYISI      :   967 

TOPLANTIDA BULUNANLAR: 

Müdür      Dr. Öğr. Üyesi Ertuğrul KAROĞLU 

Müdür Yardımcısı   Öğr. Gör. Taner BAŞFIRINCI 

Müdür Yardımcısı   Öğr. Gör. Cafer Yunus ÖZKURT    

Üye     Doç. Dr. Ersin BURNAZ 

Üye     Doç. Dr. Fatma KOLCU   

Üye     Dr. Öğr. Üyesi Nuran ÖZTÜRK OFLUOĞLU   

Yüksekokul Sekreteri (Raportör) Ali ŞEN 

 

TOPLANTIDA BULUNMAYANLAR:  

  

Toplantı Yüksekokul Müdürü Dr. Öğr. Üyesi Ertuğrul KAROĞLU başkanlığında saat 11:30’da 

toplantıya başlandı. 

 

GÜNDEM: 

 

 1-Görev Süre Uzatımı. 

 2- Ders Görevlendirmesi 

 3- Öğrenci Mezuniyeti 

 

GÜNDEME GEÇİLDİ: 

 

1-Yüksekokulumuz öğretim elemanlarından Öğr. Gör. Züleyha ÇOLAK ve Öğr. Gör İsmail Kenan 

DEMİR, Öğr. Gör. Cafer Yunus ÖZKURT, Öğr.Gör. Dr. Yaşar ŞAHİN ve Öğr. Gör. Gönül ERDEM 

AKAN’ın öğretim elemanı kadrosuna yeniden atanmaları hususunun görüşülmesi. 

 

             Gereği Görüşüldü; 

 

a)-Yüksekokulumuz öğretim elemanlarından Öğr.Gör. Züleyha ÇOLAK’ın Yüksekokulumuzdaki 

başarılı çalışmaları dikkate alınarak görev süresi bitim tarihi olan 04.02.2026 tarihinden itibaren geçerli 

olmak üzere 2547 sayılı kanunun 31.maddesi uyarınca 2 (iki) yıl süre ile öğretim elemanı kadrosuna yeniden 

atanmasının uygun olacağı görüşünün Rektörlük makamına arzına;  

 

b)-Yüksekokulumuz öğretim elemanlarından Öğr. Gör. İsmail Kenan DEMİR’in 

Yüksekokulumuzdaki başarılı çalışmaları dikkate alınarak görev süresi bitim tarihi olan 09.02.2026 

tarihinden itibaren geçerli olmak üzere 2547 sayılı kanunun 31.maddesi uyarınca 2 (iki) yıl süre ile öğretim 

elemanı kadrosuna yeniden atanmasının uygun olacağı görüşünün Rektörlük makamına arzına; Yüksekokul 

Yönetim Kurulunca oy birliği ile karar verilmiştir. 

 

c)-Yüksekokulumuz öğretim elemanlarından Öğr. Gör. Cafer Yunus ÖZKURT’un 

Yüksekokulumuzdaki başarılı çalışmaları dikkate alınarak görev süresi bitim tarihi olan 19.02.2026 

tarihinden itibaren geçerli olmak üzere 2547 sayılı kanunun 31.maddesi uyarınca 2 (iki) yıl süre ile öğretim 

elemanı kadrosuna yeniden atanmasının uygun olacağı görüşünün Rektörlük makamına arzına; Yüksekokul 

Yönetim Kurulunca oy birliği ile karar verilmiştir. 

 

d)-Yüksekokulumuz öğretim elemanlarından Öğr. Gör. Dr. Yaşar ŞAHİN ve Öğr. Gör. Gönül 

ERDEM AKAN’ın Yüksekokulumuzdaki başarılı çalışmaları dikkate alınarak görev süreleri bitim tarihi olan 

28.02.2026 tarihinden itibaren geçerli olmak üzere 2547 sayılı kanunun 31.maddesi uyarınca 2 (iki) yıl süre 

ile öğretim elemanı kadrosuna yeniden atanmasının uygun olacağı görüşünün Rektörlük makamına arzına; 

Yüksekokul Yönetim Kurulunca oy birliği ile karar verilmiştir. 
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2-Kurum içi ve Kurum Dışı ders görevlendirme hususlarının görüşülmesi. 

 

Gereği görüşüldü; 

 

b)-Trabzon Üniversitesi Şalpazarı Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 08.01.2026 tarihli ve E-

36418195-100-2600001597 sayılı yazısı. sayılı yazısına istinaden 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 

40’ıncı maddesinin (a) fıkrası uyarınca 2025-2026 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında, Şalpazarı Meslek 

Yüksekokulu bölümlerinde okutulacak olan dersleri vermek üzere aşağıdaki tabloda belirtilen 

Yüksekokulumuz öğretim elemanının görevlendirilmesinin uygun olduğuna, gereğinin Şalpazarı Meslek 

Yüksekokulu Müdürlüğünce yerine getirilmesine, oy birliği ile karar verilmiştir. 

 

Dersin Kodu ve Adı Okutulacak 

Bölüm/Program 

Yarıyıl Saati Dersi Verecek Öğretim 

Görevlisi 

MBH 104 Klavye 

Kullanımı-I  

Hukuk Bölümü –Mahkeme 

Büro Hizmetleri Programı 

II. Yarıyıl 1+2+0 Öğr. Gör. Gönül ERDEM AKAN  

 

 

3-Yüksekokulmuz Dış Ticaret Bölümü, Muhasebe ve Vergi Bölümü, Büro Hizmetleri ve Sekreterlik 

Bölümü, Pazarlama ve Reklamcılık Bölümü ile Yönetim ve Organizasyon Bölümü Bölüm Başkanlıklarından 

gelen Mezuniyet Komisyon Kurul yazısı incelendi. 

 

Gereği Görüşüldü; 

 

2024-2025 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılı staj sonucunda mezun olmaya hak kazanan aşağıda 

adı, soyadı, öğrenci numarası, programı ve dönemi yazılı öğrencilerin mezun olmalarının uygun olduğuna 

mezuniyet belgelerinin ve diplomalarını Trabzon Üniversitesinden almalarına uygun olduğuna, gereği için 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı’na yazılmasına oy birliği ile karar verilmiştir. 

 

S.No Öğr.No Adı Soyadı Programı Mezuniyet 

Tarihi 

Dönemi 

1 211103067 Berat DİLLİ Dış Ticaret  7.01.2026 BAHAR 

2 231103071 Gizem ŞEN Dış Ticaret  7.01.2026 BAHAR 

3 231103081 Buse UĞURBAŞ Dış Ticaret  7.01.2026 BAHAR 

4 231104028 Edanur GEVEN Muhasebe ve Vergi Uyg. 7.01.2026 BAHAR 

5 231104029 Kıvanç Mert GONCAL Muhasebe ve Vergi Uyg. 7.01.2026 BAHAR 

6 231104035 Zeynep KARAMAN Muhasebe ve Vergi Uyg. 7.01.2026 BAHAR 

7 231104038 Zeki Can KAZAK Muhasebe ve Vergi Uyg. 7.01.2026 BAHAR 

8 231104053 Seda SAVCI Muhasebe ve Vergi Uyg. 7.01.2026 BAHAR 

9 231104054 Merve ŞAHİN Muhasebe ve Vergi Uyg. 7.01.2026 BAHAR 

10 231104062 Semiha YAZICI Muhasebe ve Vergi Uyg. 7.01.2026 BAHAR 

11 231104075 Özgür Umut DAL Muhasebe ve Vergi Uyg. 7.01.2026 BAHAR 

12 231104079 Semih ŞİMŞAK Muhasebe ve Vergi Uyg. 7.01.2026 BAHAR 

13 231101024 Havva Nur DEMİR Büro Yön. ve Yönet. Asist. 7.01.2026 BAHAR 

14 231101038 Yunus Emre KALYONCU Büro Yön. ve Yönet. Asist. 7.01.2026 BAHAR 

15 231101056 Zülal ÖZCAN Büro Yön. ve Yönet. Asist. 7.01.2026 BAHAR 

16 231101075 Gökdeniz TOSUN Büro Yön. ve Yönet. Asist. 7.01.2026 BAHAR 

17 231101076 Hilal Medine TUNCAY Büro Yön. ve Yönet. Asist. 7.01.2026 BAHAR 

18 231102027 Hatice DEMİR Çağrı Merkezi Hizmetleri 7.01.2026 BAHAR 

19 231102033 Ömer GÜNDÜZ Çağrı Merkezi Hizmetleri 7.01.2026 BAHAR 

20 231105029 Eda Nur DİZLEK Pazarlama 7.01.2026 BAHAR 

21 231106056 Huri CAN İşletme Yönetimi 7.01.2026 BAHAR 

 

 

 

 

 


