BESIKDUZU MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU'NE

20.11.2025

Dis Ticaret Boliimii olarak, 25 Kasim 2025 Sah giinii 09.30-17.30 saatleri arasinda 12 6grenciden
olusan bir grupla “Ticaret Miisavirimizle Bire Bir Goriismeler” adli etkinlige katilm saglanmasi
planlanmaktadir. Bu kapsamda, ilgili kurum ve birimlerin bilgilendirilmesi ile gerekli izinlerin alinmasi

hususunda geregini bilgilerinize arz ederim.

})((")gr. Uyesi Filiz Koyel

EK: 1 adet faaliyet planlama formu.



Tisbzon Universitesi Yayin Tarihi: 17.04.2025

Fr-Akademik-13

Besikdiizii Meslek v il s
Yiiksekokulu
Akademik ve Sosyal Faaliyetler Rev.No  :00
Planlama Formu SayfaNo :1/2
Faaliyetin Ad1 Ticaret Miisavirimizle Bire Bir Goriismeler
Faaliyetin Tarihi — Giinii / Saati 25.11.2025/9.30-17.30
Faaliyetin Yeri Dogu Karadeniz ihracatqilar Birligii TRABZON
.. . . . Dis Ticaret G e
Faaliyeti Organize Eden Birim Bolim Bagkaniid BMYO Miidiirliigii BASK
. (Varsa) Adi Soyadi Programi Telefonu
Faaliyetin Sorumlu Ogrencisi /
Ogrencileri Beyza Kabasakal Dis Ticaret 5346832379
) (Varsa) ) ) ilgili Paraflar
Faaliyetin Sorumlu Ogretim Dr. Ogr. Uyesi Filiz Koyel
Elemani / Ad1 Soyad:
Faaliyetin Sorumlu Okul Idarecisi / )
Adi Soyadi Ogr. Gor. Taner Basfiriner (Md. Yrd.)
(Sekreter, Md. Yrd.)
Faaliyet Kapsaminda }
Gorevlendirilecek Idari Ogr. Gor. Orhan Senses
Personel/ler / Adi Soyadi
Faaliyete Katilacak Olan Bdliimler | K 1:/Iluhtt:nslelr
/ Programlar / Simflar / Paydaslar / Dis Ticaret Boliimii Ogrencileri AP o4 s
Gruplar / Kisiler / Kurumlar vd. 12
(Varsa)

Faaliyet Kapsaminda Is Birligi
Yapilacak Kisi / Kurumlar /
Kuruluslar Alinacak izinler vd.
(Aciklayimz)

Dogu Karadeniz ihracatcilar Birligi
Trabzon Ticaret ve Sanayi Odasi

(Varsa)
Faaliyet Kapsaminda Kullamilacak
Arag, Gereg¢, Malzeme / Ulasim, Kendi imkanlan ile
Maliyet vb., Kim Tarafindan
Karsilanacak? (Aciklayimz)

Aciklanmasi Gereken
Diger Hususlar

Formu Diizenleyen ~ 287TH/ 2025

r

Drﬁgr.“ijyes‘f Filiz Koyel

Bu form Besikdiizii MYO biinyesinde plantanan tim bilimsel, akademik, sosyal, kiiltiirel, sportif, sanatsal ve benzeri
nitelikli faaliyetler ile ilgili olarak kullanilacaknr. Ust yetkili birim béliim baskani / miidiirliik ile ilgili durumlara uygun
olarak, iist yazist ile birlikte teslim edilecektir.



@Q‘:“m’?‘f‘\ . Dokiiman No
T "m % T.C. ik Yayin Tarihi

| <}:~L TRABZON UNIVERSITESI Revizyon Tarihi

- AKADEMIK DANISMAN OGRENCIi GORUSME FORMU RCVIZYOS“ Nfo

2018~ ayfa
OGRENCI BILGILERI GORUSMENIN OZETi

Birimi

(Fakiiite, Enstitii,
Konservatuvar, Yitksekokul,
Meslek Yiiksekokulu)

Besikdiizii Meslek Yiiksekokulu

(Liitfen yapilan goviismenin igerigini ve alman karariar:
asagida verilen bosluga kisaca yaziniz. Gerektiginde arka
sayfay da kullanniz. )

Boliimii

Dis Ticaret

Anabilim-Anasanat
Daly/ Programi

Dis Ticaret

S/ Subesi

DANISMAN BILGILERI

Unvani, Adi Soyadi

Birimi

(Fakiilte, Enstitii,
Konservatuvar, Yiiksekokul,
Meslek Yiiksekokulu)

Besikdiizti Meslek Yiiksekokulu

Boliimii

Dis Ticaret

Anabilim-Anasanat
Daly/ Programi

Dis Ticaret

GORUSME BIiLGILERI

Dogu Karadeniz Ihracatgilar Birligi tarafindan diizenlenen
“Ticaret Miisavirimizle Bire Bir Goriismeler”
etkinliginde, bolgemiz is diinyasi temsilcileri farkli
cografyalarda gorev yapan Ticaret Miisavirlerimizle ayni
masada bir araya geldi. Béliimiimiizden, ders veren 6gretim
iiyelerimiz ile boéliim hocalarimiz tarafindan secilen 13
ogrenci, her masada miisavir—firma goriismelerine eslik
etti.

Firmalarm dis pazarlara giris stratejileri, rekabet kosullari,
mevzuat siiregleri ve sektorel firsatlar hakkinda dogrudan

Tarihi 25 Kasim 2025 bilgi alabildigi bu etkinlikte 6grencilerimiz, toplam 184
Baslangi¢ Saati 09.30 birebir gériismeye aktif olarak katild.

e . Bitis Saati 17.30 ) o
Goriismenin Dogu Karadeniz Cezaylr’den. Gi.jne:y Kore’ye, .Polonyg’(.ian Hmdlfstan‘a
Ve ihracatgllar uzanan genis bir u]kﬁ: yelpazesmdg edinilen dene%{lmler:
Birlisi/TRABZON firmalarimiza yol harlt"etlarlm.gelllst_lrme kon_usunda ongmll
Drene] = ‘ katkllar_ isunarlfen; oglrenmlerm?l.zm staj  ve kariyer

Talebi #|  Danisman Talebi| * hedeflerinin sekillenmesinde de kritik bir rol oynadi.

Goriisme Talebinin Diget | S . ) ‘ . o )

Tiirii (liitfen Ticaret _Musavmmm]e Bire Bélgenin dis ticaret kapas.l.tf:sme‘ yeni .bakls agilan
ya:rhzz) Bir Goriismeler kazandiran bu bulusma, ogrencilerimizin firmalarin

Kayit Yenileme ve Ders Yazilimi

Egitim Ogretim Siirecleri

Egitim Ogretim Mevzuati

Ogrenci Degisim Programlari

Dersler, Odevler, Projeler ve/veya

Staj

Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik
konular

Kariyer Planlama ve Gelistirme N

Saglik/Sosyal/Kiiltiirel/Sportif
Konular

Goriismenin Konusu

Beslenme

(ligili segenegi

Barinma

isaretleyiniz)

Ekonomi #*

Bireysel Konular

Ailevi Konular

Ogretim Elemanlariyla iliskiler

Arkadag ve/veya Diger Ogrenciler
ile Tletisim ve Iliskiler

Universite, Birim, Bsliim veya
Programa iliskin konular

aglarinda yer almasini saglayarak gergek bir saha deneyimi
yasamalarina ve gelece@in ihracat profesyonelleri olma
yolunda ilk adimlarini atmalarina imkén tanid.

Diger _ . i Gelecek Giriismenin
Wit Tl_caret Miisavirimizle Bire Tarihi |29 Lbsinn 2pas— | Saati| 9,.§0-/F30
lez) Bir Goriismeler Yeri | NKA ) T2OA 20N
* Konusu | T\csatl Miwosirlerinmizle Sire bir eomnate -

Dn @-Wfa LéyeL

Danigman Ogretim Elemani

Tarih | 25 Kasim 2025

imza

Unvani, Adi Soyadi
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AKADEMIiK DANISMAN OGRENCi GORUSME FORMU
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ilk Yayin Tarihi

Revizyon Tarihi

Revizyon No

Sayfa

AKADEMIiK DANISMAN OGRENCi GORUSME YOKLAMA LISTESI

Ogrenci
Numarasi

Adi

Soyadi

Cep Telefonu
Numarasi

Eposta Adresi
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Danigsman Ogretim Elemani

Tarih

imza

Unvani, Adi Soyadi




Ticaret Musavirimizle Bire Bir Gorlismeler
/Degerlendirme Anketi

15 yanit
Analiz bilgilerini yayinla

Hangi paydas grubundasiniz. IO Kopyala
15 yanit

® Ogrenci

@ Mezun

) Akademik personel
@ Idari Personel

Etkinlikten genel memnuniyet diizeyinizi nasil degerlendirirsiniz? I8 Kopyala

15 yanit

@ Memnun Kaldim
@ Kararsizim
) Hig memnun kalmadim

Ticaret miisavirinin paylastigi deneyim ve bilgiler sizin igin ne kadar ID Kopyala
aydinlaticiydi?

15 yanit

@ Aydinlatic
@ Aydinlatier degil
) Kararsizim




Musavir—firma sohbetlerinin sekt6re bakis aginizi gelistirdigini I_D Kopyala
diisiinliyor musunuz?

15 yanit
@ Evet, gelistirdi
@ Kararsizim
) Hayir, gelistirmedi
Etkinlik dis ticaret alanindaki mesleki farkindaliginizi artirdi mi? I_D Kopyala
15 yanit
@ Arttirdi
@ Kismen
@ Arttirmadi
Etkinlik sonucunda disg ticaret alaninda kariyer yapma IQ Kopyala
motivasyonunuzda bir degisiklik oldu mu?
15 yanit
@ Artti
@ Degismedi
@ Azaldi




Etkinlikte en begendiginiz nokta nedir?

9 yanit

Bilgilendirici olmasi

Ulkeler hakkinda bilgi sahibi olmak

Farkli insanlar ve farkl tlkeleri tanima firsati

Miisavirlerle gorlismek

Musavirlerin sorularimizla ilgili ve detayli agiklama yapmasi

musavirler ile konusurken ilkelerin ticarette avantajlari ve dezavantajlari hakkinda bilgi
sahibim oldu firma sahiplerinin hangi yollar ile satis yaptiklarini ve personel alimi yaparken ki
kriterlerini 6renmem agisindan glizel ve begendigim bir programdi

Her miisavir her firma goriismesinde detayli aciklamalar) sagladi
musavirlerin ilgili davranmasi ve faydali bilgiler vermesi
Network yapma imkani gokca vardi

Eklemek istediginiz baska bir goriis veya dneri var mi?

4 yanit

Hayir
Yok
Tesekkiirler

Bu gibi etkinliklerin bizlere oldukg¢a yarari oldu. Béyle etkinliklerin sik sik devam etmesini
dilerim.

Bu igerik Google tarafindan olusturulmamig veya onaylanmamuistir. - Iletisim formu sahibi - Hizmet Sartlari - Gizlilik
Politikasi

Bu form glipheli mi goriintiyor? Rapor

Google Formlar



DIS TICARET BOLUMU

Ticaret Miisavirimizle Bire Bir Goriismeler Degerlendirme Anketi Raporu
Tarih: 25.11.2025

Etkinlik Tiirii

Dis Ticaret Alaninda Dis Paydas (Ticaret Miisavirleri ve Firma Temsilcileri) Katilimh Mesleki
Gelisim Etkinligi

1. AMAC

Bu caligmanin amaci, dis ticaret alaninda diizenlenen ve ticaret miisavirleri ile firma temsilcilerinin
katilimiyla gerceklestirilen etkinligin;

e {$Zrenci memnuniyeti,
e mesleki farkindalik,

o secktorel bakis agisi,

¢ kariyer motivasyonu

tizerindeki etkilerini belirlemek ve elde edilen bulgular1 degerlendirmektir.

Bu kapsamda etkinligin, &grencilerin egitim-6gretim siireglerine ve kariyer planlamalarina katki
diizeyinin ortaya konulmasi hedeflenmistir.

2. YONTEM

Arastirmada betimsel tarama modeli kullanilmistir. Veriler, etkinlik sonrasinda égrencilere uygulanan
Etkinlik Degerlendirme Anketi araciligiyla toplanmistir.

2.1. Evren ve Orneklem

e Evren: Etkinlige katilan 8grenciler
* Orneklem: Anketi eksiksiz dolduran 15 6grenci

2.2. Veri Toplama Araci
Anket formu;

¢ kapali uclu (Likert tipi) sorular,
e acik uglu goriis ve 6neri sorularindan olusmaktadir.

2.3. Veri Analizi

o Kapali u¢lu sorular frekans (f) ve yiizde (%) dagilimlariyla analiz edilmistir.
e Acik uclu yanitlar betimsel analiz yéntemiyle degerlendirilmistir.

3. BULGULAR

3.1. Katihhme: Profili



Paydas Grubu Frekans %
Ogrenci 15 100

3.2. Nicel Bulgular

Tablo 1. Anket Maddelerine Ait Sayisal Dagilimlar (n = 15)

Degerlendirme Maddesi Yanit f %
Etkinlikten genel memnuniyet Memnun kaldim 15 100
Ticaret miisavirinin paylastig1 bilgi ve deneyimler Aydinlatici 15100
Miisavir—firma sohbetleri sektorel bakigi gelistirdi Evet, gelistirdi 15 100
Mesleki farkindalik diizeyi Arttirdi 15 100
Kariyer motivasyonundaki degigim Arttr 15100

3.3. Madde Bazh Akademik Bulgular

3.3.1. Etkinlikten Genel Memnuniyet

Katilimeilari tamami (%100) etkinlikten memnun kaldi@ini ifade etmistir.

Degerlendirme:

Bu sonug, etkinligin planlama, icerik ve uygulama boyutlarinin 6grenci beklentilerini karsiladigmi
gostermektedir.

3.3.2. Ticaret Miisavirlerinin Bilgi ve Deneyimleri

Tiim  katihmcilar, ticaret miisavirlerinin paylastigi bilgi ve deneyimleri aydinlatict olarak
degerlendirmistir.

Degerlendirme:

Bu bulgu, etkinligin dis paydas katkisi agisindan gii¢lii oldugunu ve &grencilerin giincel, uygulamaya
doniik bilgiye erisimini sagladigini géstermektedir.

3.3.3. Miisavir-Firma Sohbetlerinin Etkisi

Katilimeilarin %100’ miisavir—firma sohbetlerinin sekttre bakis agilarini gelistirdigini belirtmistir.

Degerlendirme:
Ogrencilerin sektdriin isleyisini dogrudan aktorlerden dinlemesi, mesleki perspektiflerini genisletmistir.

3.3.4. Mesleki Farkindalk
Katilimeilarin tamami etkinligin dis ticaret alanindaki mesleki farkindaliklarini artirdigini ifade etmistir.

Degerlendirme:
Bu sonug, etkinligin program &grenme ¢iktilar: ile uyumlu oldugunu ve uygulama temelli 6grenmeyi
destekledigini gostermektedir.

3.3.5. Kariyer Motivasyonu



Katilimeilarin %100°# etkinlik sonrasinda dig ticaret alaninda kariyer yapma motivasyonlarinin
artigimi belirtmistir.

Degerlendirme:

Etkinlik, 6grencilerin kariyer hedeflerini netlestirmelerine ve sektore yonelik ilgilerinin giiclenmesine
katki saglamistir.

3.4. Nitel Bulgular (Acik U¢lu Yanitlar)

Ogrencilerin agik uglu yanitlari incelendiginde asagidaki temalar 6ne ¢ikmustir:

Ulkelerin ticari avantaj ve dezavantajlarmin 6grenilmesi

L ]

e Firma satis stratejileri hakkinda bilgi edinilmesi
e Personel alim kriterlerinin taninmasi

e Networking (ag kurma) imkani

e Miisavirlerin ilgili ve agiklayici vaklasimi

4. GENEL DEGERLENDIRME VE SONUC
Elde edilen nicel ve nitel bulgular birlikte degerlendirildiginde; etkinligin,
e {grenci memnuniyetini artirdigi,

e mesleki farkindalik ve sektorel bakis agisini gelistirdigi,
e kariyer motivasyonuna giiclii katki sagladigi sonucuna ulasiimistir.



