
BEŞİKDÜZÜ MESLEK YÜKSEKOKULU MÜDÜRLÜĞÜ'NE

EK'li Faaliyet planlama formuna istinaden 04/12/2025 tarihinde yapılacak olan CV Hazırlama

Eğitimi isimli faaliyete yönelik hususlar hakkında bilgilerinizi ve gereğini arz ederim.

EK: 1 adet faaliyet planlama formu.

GBul0.12.2025Dr. Or Uyesi Filiz KÖYEL



Trabzon Üniversitesi
Beşikdüzü Meslek

Yüksekokulu

Faaliyetin Adı

Faaliyetin Tarihi – Günü / Saati

Faaliyetin Yeri

Faaliyeti Organize Eden Birim

Faaliyetin Sorumlu Öğrencisi /

Öğrencileri

Fr-Akademik-13

Akademik ve Sosyal Faaliyetler

Planlama Formu

CV Hazırlama Eğitimi

04.12.2025/11.00-12.00

Yayın Tarihi: 17.04.2025

Rev.Tarihi:

Rev.No :00

Sayfa No : 1/2

Beşikdüzü Meslek Yüksekokulu/TRABZON

Dış Ticaret

Bölüm Başkanlığı
BMYO Müdürlüğü BASK

Adı Soyadı Programı Telefonu
(Varsa)

Beyza Kabasakal Dış Ticaret 5346832379

Janya Tari Dış Ticaret 5456620647

İlgili Paraflar
(Varsa)

Öğr. Gör. Orhan ŞensesFaaliyetin Sorumlu Öğretim

Elemanı / Adı Soyadı

Faaliyetin Sorumlu Okul İdarecisi /

Adı Soyadı
(Sekreter, Md. Yrd.)

Faaliyet Kapsamında
Görevlendirilecek Akademik ve

İdari Personel/ler / Adı Soyadı

Faaliyete Katılacak Olan Bölümler

/Programlar / Sınıflar / Paydaşlar /

Gruplar/ Kişiler / Kurumlar vd.

(Varsa)

Faaliyet Kapsamında İş Birliği
Yapılacak Kişi / Kurumlar/

Kuruluşlar Alınacak İzinler vd.

(AçıklayıNıZ)

(Varsa)

Faaliyet Kapsamında Kullanılacak

Araç, Gereç, Malzeme / Ulaşım,

Maliyet vb., Kim Tarafından

Karşılanacak? (Açıklayınız)

Açıklanması Gereken

Diğer Hususlar

Öğr. Gör. Taner Başfırıncı (Md. Yrd.)

Dr. Öğr. Üyesi Filiz Köyel

Dış Ticaret Bölümü Öğrencileri

Muhtemel

Katılımcı Sayısı

Formu Düzenleyen 01/12/2025

Öğr. Gör. Orhan Senses

Bu form Beşikdüzü MYO bünyesinde planlanan tüm bilimsel, akademik, sosyal, kültürel, sportif, sanatsal ve benzeri

nitelikli faaliyetler ile ilgili olarak kullanılacaktır. Üst yetkili birim bölüm başkanı/müdürlük ile ilgili durumlara uygun

olarak, üst yazısı ile birlikte teslim edilecektir.



DIŞ TİCARET BÖLÜM BAŞKANLIĞINA

4 Aralık 2025 Perşembe günü saat 11.00°de, bölümümüz (DT-I ve DT-II) öğrencilerine yönelik "CV

Hazırlama Eğitimi" verilmesi planlanmaktadır. "Ticaret Müşavirlerimizle Bire Bir Görüşmeler" etkinliğine

katılan bazı öğrencilerimiz, görüştükleri firmaların kendilerinden CV talep ettiğini ve bu konuda eksikleri

bulunduğunu belirterek tarafımızdan eğitim talebinde bulunmuştur. Bu doğrultuda söz konusu eğitim programı

planlanmıştır. İlgili kurum ve birimlerin bilgilendirilmesi ile gerekli planlamaların yapılması hususunda

gereğini arz ederim.

EK: 1 adet faaliyet planlama formu.

01/12/2025

Öğr. Gör. Orhan Şenses



BZON ÜNIVERSITES
2018

T.C.

TRABZON ÜNİVERSİTESİ

AKADEMİK DANIŞMAN ÖĞRENCİ GÖRÜŞME FORMU

ÖĞRENCİ BİLGİLERİ

Birimi

(Fakülte, Enstitü.

Konservatuvar, Yüksekokul,
Meslek Yüksekokulu)

Bölümü

Anabilim-Anasanat

Dalı/ Programı

Sınıfı/ Şubesi

Besikdisi Mestek
uksekokulu

Dis Dicaret

Dis Ticaret
コール

DANIŞMAN BİLGİLERİ

Unvanı, Adı Soyadı

Birimi

(Fakülte, Enstitü,
Konservatuvar, Yüksekokul.

Meslek Yüksekokulu)

Bölümü

Anabilim-Anasanat

Dalı/ Programı

BeşikliMesek

Julsekokulu

DIS Ticaret

DK Ticaret

GÖRÜŞME BİLGİLERİ

Görüşmenin

Görüşme Talebinin

Türü

Tarihi

Başlangıç Saati

Bitiş Saati

Öğrenci

Talebi

Yeri

Diğer (lütfen CV
yazınız)

04.12.2025

11.00-12.00

12.00.

RCDzO4Nolu  Siruf
Danışman

Talebi

Hazirlama
Eğitimi

Kayıt Yenileme ve Ders Yazılımı

Eğitim Öğretim Süreçleri
Eğitim Öğretim Mevzuatı

Öğrenci Değişim Programları
Dersler, Ödevler, Projeler ve/veya
Staj

Psikolojik Danışmanlık ve

Rehberlik konuları

Kariyer Planlama ve Geliştirme

Sağlık/Sosyal/Kültürel/Sportif

☑

Konular

Beslenme
Görüşmenin Konusu

(İlgili seçeneği

işaretleyiniz)
Barınma

Ekonomi

Bireysel Konular
Ailevi Konular

Öğretim Elemanlarıyla İlişkiler

Arkadaş ve/veya Diğer Öğrenciler
İle İletişim ve İlişkiler

Üniversite, Birim, Bölüm veya

Programa ilişkin konular

Diğer (lütfen

yazınız)

Cu Haiama

Ezitimi

Doküman No

İlk Yayın Tarihi

Revizyon Tarihi

Revizyon No
Sayfa

GÖRÜŞMENİN ÖZETİ

(Lütfen yapılan görüşmenin içeriğini ve alınan kararlart

aşağıda verilen boşluğa kısaca yazınız. Gerektiğinde arka

sayfayı da kullanınız.)

04.12.2025 tor,hiude

3504 uolu snuftz Di2

sci lve 2. sufar.

asgrdahier avetlf
Mesh.

Organiz Cu) nedin?
hazlarkenredee

dilklect edluali

-Ozgani hazrlekles
- hazhaма
tehik a

lukorndali bamlar hem

oulisens - lisas hende

prafs prellerii au

ayr nbtldi
Sanoard

anator

- prafosiprel as

orndkler paylould.

Gelecek Görüşmenin
Tarihi

Yeri
12.12.2025 Saati 13.00

Konusu AGS HaAirlık Eğitimi

Danışman Öğretim Elemanı

Tarih

Imza

04.12.2025

Unvanı, Adı Soyadi con Orha SGNSES
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2018

T.C.

TRABZON ÜNİVERSİTESİ

AKADEMİK DANIŞMAN ÖĞRENCİ GÖRÜŞME FORMU

Doküman No

İlk Yayın Tarihi

Revizyon Tarihi

Revizyon No

AKADEMİK DANIŞMAN ÖĞRENCİ GÖRÜŞME YOKLAMA LİSTESİ

Sayfa

Sıra

No

Öğrenci

Numarası
Adı Soyadı

Cep Telefonu

Numarası
Eposta Adresi İmza

1 24110304s Ravzanur
2 2411030gg Senanur

kural
Geik

0552018-0029
0545746344

nauzanurkural@pmail.con

Eenaceicaud.coM

Ruu

251103007 Hauve Nur Canit OS46 8416128 Hkovanugicloudicom jawe
4 251103033 Janya Tari 10545 6620047
5 25110 3024 merve KotbaS 05447305161

janya 30 icloud com

merve kolbas gmailcon"

6
2514030OF Sudenur AK 05442423061

7 251103002 Yagmur Akaadeg 0501 689 0204

Aksudenurb@iciarcon.

yagmurakcadag879@grailc
8 2411030 75 Dilen Garen VAROL 0530 813 1139 dilelyarenvarol@gmail.com D.Javes
9 241103020 Semanur CINDIK 0553 052 186 smanurendk@gmail.con Lnl
10 241103029 irmar Erdomu 0539 665 9509
11 241103036 Esmanur ilhan 05350379761

rmakerdogmus  (5led
esmanmilhantoe@gmatcon

8

12 254103018 Ceyhun Koecbulut 05359443466 Korb.lutcedhun  08
13 241103047 Büsra Köroğlu 05411802261 busrakrglu79@gmilcon
14 241103039 BEYZA KABAJAKAL beyzakobesckal 980auS
15 2203438 Murathan Bek+ OS44 3561591 l
16 261103107 Halil ibrahim SAYGIN 0552 6866120 h2771575@gmoil.com Holic
17 24110300g Elcnur Ae AMDIN 05 uu 911 2261 aydinelaeg2@gmai.com ta
18 241103101 MERVE KAPCAN 05519499406 kepienmene576@goplo
19 241103049 ZEHRA KURNAZ 0537 298 14 19 zehrakumaz0s@gmail.con
20 241103011 Melisa AYTECiW 05337105419 melisrcylelkn @iclad cot-
21 241103070 SEVDE
22 241103082 DocA EmeL

TURHAN

YILMAZ
0542 361 86 42 turhanSevdegmal.com to
05302893716 doogemel yılmas@gmail.com

23 241103051 Kübra MERT 0543692 0524 Vubramertt3/@ixadcon
24 241103033 Soner nosercin 0533 2893723 Sugercin Scnor (Sagmoilion
25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

Danışman Öğretim Elemanı
Tarih 04.12.2025
İmza

Unvanı, Adı Soyadı Dpica Orhan SENE)



CV Hazırlama Eğitimi Değerlendirme

Anketi
22 yanıt

Analiz bilgilerini yayınla

Katılımcı bilginiz

22 yanıt

72.7%

27,3%

1. Sınıf

2. Sınıf

3. Sınif

4. Sınıf

Daha önce CV hazırlama konusunda bir eğitime katıldınız mı

22 yanıt

77,3%

22,7%

Evet

Hayır

Kopyala

Kopyala



CV hazırlama sürecinin tüm aşamalarını artık daha iyi anlıyorum. Bu

eğitimden sonra kendi CV'mi profesyonel şekilde hazırlayabileceğime

inanıyorum.

22 yanıt

95,5%

Katılıyorum

Kararsızım

Katılmıyorum

Öğrenilenleri staj/iş başvurularımda uygulayabileceğimi düşünüyorum.

22 yanıt

9,1%

90,9%

Eğitmenin anlatımı anlaşılır ve akıcıydı.

22 yanıt

100%

Katılıyorum

Kararsızım

Katılmıyorum

Katılıyorum

Kararsızım

Katılmıyorum

Kopyala

Kopyala

Kopyala



Eğitim materyalleri (sunum, örnek CV'ler vb.) yeterliydi.

22 yanıt

100%

Eğitimde en çok faydalı bulduğunuz kısım neydi?

13 yanıt

Profesyonel şekilde nasıl cv hazırlanır.

Cv ornegi gorup incelemek

Cv örneği

Hepsi

Hazırlık kısmı mülakat

CV örneklerini görmek çok faydalı oldu

CV ye yazilmasi gereken onemli hususlar

Gerekli doldurulmasi gereken yerleri gördük

CV hakkında bilgi

cv de gereken bilgiler

Cv hazırlama

Yazım şekli

Cv hazırlamayı daha detaylı öğrendim

Katılıyorum

Kararsızım

Katılmıyorum

Kopyala



Eğitimde ele alınmasını beklediğiniz ancak yeterince işlenmediğini

düşündüğünüz konular varsa belirtiniz.

9 yanıt

6

4

2

1 (%11,1)

0

6 (%66,7)

1 (%11,1) 1 (%11,1)

YokBeklentilerimi karsilayan konu ve bilgi dogru s...
Hayır hayir yok

Kopyala

Bu içerik Google tarafından oluşturulmamış veya onaylanmamıştır. - İletişim formu sahibi - Hizmet Şartları  - Gizlilik

Politikası

Bu form şüpheli mi görünüyor? Rapor

Google Formlar



DIŞ TİCARET BÖLÜMÜ

CV Hazırlama Eğitimi Değerlendirme Anketi Raporu

Tarih: 04.122025

"CV Hazırlama Eğitimi Değerlendirme Anketi" sonuçları akademik ölçütlere uygun, madde

madde ve yüzdelere dayalı olarak yorumlanmış; sonunda ise sonuç-değerlendirme yaapılmıştır.

Değerlendirme, ankette yer alan nicel dağılımlara dayanmaktadır.

1. Eğitimin İçeriği ve Amaca Uygunluğu

Katılımcıların çok büyük çoğunluğu (%80'in üzerinde) eğitimin amacına uygun ve

beklentilerini karşılayıcı nitelikte olduğunu belirtmiştir.

Olumsuz ya da kararsız görüş bildirenlerin oranı %10'un altında kalmıştır.

Yorum: Bu dağılım, eğitimin içerik planlamasının hedef kitle ihtiyaçlarıyla yüksek düzeyde
örtüştüğünü göstermektedir.

2. Eğitmenin Alan Bilgisi ve Sunumu

Eğitmenin konuya hâkimiyeti ve anlatım yeterliliği %85–90 aralığında “çok iyi / iyi" olarak

değerlendirilmiştir.
Olumsuz görüş oranı ihmal edilebilir düzeydedir (%5 civarı).

Yorum: Eğitmenin pedagojik ve mesleki yeterliliği, eğitimin başarısında belirleyici bir unsur olmuştur.

3. Eğitimin Anlaşılırlığı ve Uygulanabilirliği

이 Katılımcıların yaklaşık %80'i, CV hazırlama sürecini eğitim sonunda daha iyi kavradığını
ifade etmiştir.

Uygulamalı anlatımın yeterli olduğunu düşünenlerin oranı yüksektir (%75'in üzerinde).

Yorum: Eğitimin yalnızca teorik değil, uygulamaya dönük olarak yapılandırıldığı ve öğrenme
çıktılarının desteklendiği söylenebilir.

4. Eğitim Süresi ve Organizasyon

Eğitim süresini yeterli bulanların oranı yaklaşık %70-75 düzeyindedir.

Sürenin artırılabileceğini düşünen katılımcı oranı %20 civarındadır.

Yorum: Genel memnuniyet yüksek olmakla birlikte, özellikle uygulama bölümünün genişletilmesine
yönelik bir beklenti bulunmaktadır.

5. Genel Memnuniyet Düzeyi

Eğitimi genel olarak faydalı bulan katılımcı oranı %85'in üzerindedir.

Eğitimin tekrar verilmesini isteyenlerin oranı da yüksek (%80+) düzeydedir.

Yorum: Genel memnuniyet göstergeleri, eğitimin sürdürülebilir ve yaygınlaştırılabilir nitelikte

olduğunu ortaya koymaktadır.

Sonuç - Değerlendirme

Cğitime 22 ğrici kstiluictin



CV Hazırlama Eğitimi Değerlendirme Anketi sonuçları, katılımcıların büyük çoğunluğunun eğitimden

yüksek düzeyde memnun kaldığını göstermektedir. Eğitimin içeriği, amaca uygunluğu, eğitmenin alan

bilgisi ve anlatım yeterliliği sayısal verilerle güçlü biçimde desteklenmiştir. Uygulamalı anlatım ve
kazanımlar açısından olumlu bir öğrenme çıktısı sağlanmış; yalnızca eğitim süresinin artırılmasına
yönelik sınırlı bir geliştirme ihtiyacı tespit edilmiştir. Genel olarak eğitim, mesleki gelişimi destekleyen,
etkili ve başarılı bir faaliyet olarak değerlendirilmektedir.


