BESIKDUZU MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGUNE

19.04.2026

Yitksekokulumuz Dis Ticaret Béliimii birinci ve ikinei smif $grencilerinin mesleki gelisimlerine katki
saglamak amaciyla, 20.04.2026 tarihinde Trabzon Besikdiizii Organize Sanayi Bolgesi’nde diizenlenecek olan
“Karadeniz Teknoloji ve Inovasyon Giinii Yatirimer Bulusmalarnt IT” etkinligine katilim saglanmasi

planlanmaktadir.

So6z konusu etkinlige boliimiimiizden toplam 30 ogrencinin katilmasi dngoriilmekte olup, ulasim
Trabzon Besikdiizii Organize Sanayi Bolgesi Miidiirligli tarafindan tahsis edilecek servis araci ile

saglanacaktir.

Belirtilen tarihte etkinlige katilacak &grencilerin gérevli-izinli sayilmalari hususunda geregini arz

ederim.
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Dp7Ogr. Uyesi Filiz Koyel

EK: 1 adet faaliyet planlama formu.



Trabzon Universitesi

Fr-Akademik-13

Yayin Tarihi: 17.04.2025

Besikdiizii Meslek Rev. Tarihi
Yiiksekokulu i _ .
Akademik ve Sosyal Faaliyetler RevNo  :00
Planlama Formu SayfaNo :1/2

Faaliyetin Ad1

Karadeniz Teknoloji ve inovasyon Giinii Yatirnme: Bulusmalar

I

Faaliyetin Tarihi — Giinii / Saati

20.04.2026

Faaliyetin Yeri

Trabzon Besikdiizii Organize Sanayi Bolgesi

.. : i Dis Ticaret W — .
Faaliyeti Organize Eden Birim Boliim Baskanh BMYO Miidiirliigii BASK
(Varsa) Ad1 Soyads Programi Telefonu
Faaliyetin Sorumlu Ogrencisi / Beyza Kabasakal Dis Ticaret - T
Ogrencileri
Janya Tari Dis Ticaret o
] (Varsa) o Tlgili Paraflar
Faaliyetin Sorumlu Ogretim Dr. Ogr. Uyesi Filiz Koyel / :
Eleman: / Ad1 Soyadi .
Faaliyetin Sorumlu Okul idarecisi / )
Adi Soyadi Ogr. Gor. Taner Basfirine1 (Md. Yrd.)
(Sekreter, Md. Yrd.)
Faaliyet Kapsammnda )
Girevlendirilecek Idari/Akademik Dr. Ogr. Uyesi Filiz Koyel 2!
Personel/ler / Ad1 Soyadi
Faaliyete Katilacak Olan Béliimler . Sluiferne’
y Dis Ticaret Béliimii Birinci ve Ikinei Simf Katilime1 Sayisi
/ Programlar / Siiflar / Paydaslar / Osrencileri
Grauplar / Kisiler / Kurumlar vd. = 30

(Varsa)
Faaliyet Kapsammnda Is Birligi
Yapilacak Kisi / Kurumlar /
Kuruluslar Almacak Izinler vd.
(Aciklaymmiz)

Trabzon Besikdiizii Organize Sanayi Bolgesi

(Varsa)
Faaliyet Kapsammda Kullanilacak
Arag, Gereg, Malzeme / Ulasim,
Maliyet vb., Kim Tarafindan
Karsilanacak? (Aciklayiniz)

Trabzon Besikdiizii Organize Sanayi Bélgesi Miidiirliigii
tarafindan servis araci tahsis edilecektir.

Aciklanmasi Gereken
Diger Hususlar

Formu Diizenleyen

) WZO%

DrﬁDUyeﬁ Filiz Royel

Bu form Besikdiizii MYO biinyesinde planlanan tiim bilimsel, akademik, sosyal, kiiltiirel, sportif, sanatsal ve benzeri
nitelikli faaliyetler ile ilgili olarak kullamlacaknr. Ust yetkili birim béliim baskam / miidiirliik ile ilgili durumlara uygun
olarak, iist yazsi ile birlikte teslim edilecektir.



-

i

T.C.

Dokiiman No
ilk Yayin Tarihi

| ﬁ' TRABZON UNIVERSITESI Revizyon Tashi
. AKADEMIK DANISMAN OGRENCI TOPLU GORUSME FORMU Revizyosn Nfo
ayfa
OGRENCI BILGILERI GORUSMENIN OZETi
Birimi (Liitfen yapilan goriismenin igerigini ve alinan kararlart
(Fakiilte, Enstitii, asagida verilen bosluga kisaca yazinz. Gerektiginde arka
Konservatuvar, Besikdiizii MYO sayfayi da kullaminiz. )
Yiiksekokul, Meslek
)1‘&&.;3,%?/?1!5{? . Yiiksekokulumuz Dis Ticaret Boliimii 6grencilerinin
= Bilamy Drs Ticaret katilim sagladigi “Karadeniz Teknoloji ve Inovasyon
Anal;;";ﬂ'ﬁ"asa"at Dis Ticaret Giinii Yatinmer Bulusmalari 117 etkinligi sonrasinda,
;Imﬁ';osg:;::: 12 etkinlige iliskin genel degerlendirmeler asagida
e = sunulmustur.
DANISMAN BILGILERI
Unvani, Adi Soyadi - 1. Teknoloji Stant Ziyaretleri
o . eimi Ogrenciler, etkinlik alanmda yer alan teknoloji
(Fakiilte, Enstitii, . . 5 ¢ s
Konservatuvar. Besikdiizii MYO stan.tl.am.n“ éfyaret ederek farkli Sel.itorle.rde gelistirilen
Vilksekolkil, Meslak yenilik¢i iirtin ve uygulamalari yerinde inceleme firsati
Viiksekokulu) bulmuslardir. Ozellikle dijitallesme, otomasyon ve yeni
Boliimii Dis Ticaret nesil lretim teknolojileri dikkat ¢ekmis; Ggrenciler bu
Anabilim-Anasanat Dig Ticaret alanlarda  giincel  gelismeler  hakkinda  bilgi
Daly/ Programi edinmislerdir.
GORUSME BILGILERI
Tarihi 20.04.2026 2. KOSGEB Destek Programlar
Baslangi¢ Saati 11:30 Etkinlik kapsaminda KOSGEB tarafindan sunulan
Bitly Saai 15-00 destek programlari hakkinda bilgilendirmeler yapilmis,
Gaoriismenin Trabzon ogrenciler girigsimeilik, hibe ve tesvik mekanizmalari
. Besikdiizil konusunda farkindalik kazanmiglardir. Bu dogrultuda,
Yeri Organize Sanayi kendi is fikirlerini hayata gecirme siireclerine iliskin
Bolgesi dnemli bilgiler edinmislerdir.
Ogrenci Talebi Dapsgmany £ as
Talebi 3. Is Diinyasinda Yapay Zeka Kullanimi ve Firsatlar

Goriisme Talebinin
Tiirii

Diger (litfen

yaziniz) Yatirimci

Bulusmalar 11

Karadeniz Teknoloji
ve Inovasyon Giinii

Goriismenin Konusu
(lgili se¢enedi
isaretleyiniz)

Kavit Yenileme ve Ders Yazilim

Egitim Ogretim Siiregleri

Egitim Ogretim Mevzuat

Ogrenci Degisim Programlari

Dersler, Odevler, Projeler ve/veya Staj

Psikolojik Damigmanlik ve Rehberlik
konulari

Kariyer Planlama ve Gelistirme

Saglik/Sosyal/Kiilttirel/Sportif Konular

Beslenme

Barinma

Ekonomi

Bireysel Konular

Ailevi Konular

Ogretim Elemanlariyla iliskiler

Arkadag ve/veya Diger Ogrenciler Ile
lletisim ve lliskiler

Gergeklestirilen sunum ve bilgilendirmelerde, yapay
zekanm is dinyasmdaki kullanim alanlar, verimlilik
tizerindeki etkileri ve gelecekte sunacadi firsatlar ele
alinmistir. Ogrenciler, yapay zekanm ozellikle dig

ticaret, pazarlama ve veri analizi alanlarinda
saglayabilecegi avantajlar hakkinda bilgi sahibi
olmuslardir.
7
\
)

Dr. C)g’. Uyesi Filiz KOYEL

Universite, Birim. Bolim veva
Programa iligkin konular

Diger (liitfen
yazinz)

11

Karadeniz Teknoloji ve
Inovasyon Giinii
Yatirime1 Bulugmalari

Gelecek Goriismenin (planfanms ise)
Tarihi Saati |
Yeri
Konusu

Danisman Ogretim Elemani

Tarih

imza

Unvani, Adi Soyadh




AKADEMIK DANISMAN OGRENCi TOPLU GORUSME FORMU IMZA LISTESI

T.C.

TRABZON UNIVERSITESI
AKADEMIK DANISMAN BGRENCi TOPLU GORUSME FORMU

Dokiiman No

ilk Yayin Tarihi

Revizyon Tarihi
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Danisman Ogretim Elemani

Tarih

imza

Unvani, Adi Soyadi







Karadeniz Teknoloji ve Inovasyon Gunu
Yatirirmci Bulugsmalari Il Toplantisi/Katilhimci
Degerlendirme Anketi

16 yanit

Analiz bilgilerini yayinla

Etkinligi genel olarak nasil degerlendirirsiniz? I_D Kopyala
16 yanit

® lyi

@ Orta diizeyde

@ Yetersiz
Teknoloji stant ziyaretlerini ne kadar faydal buldunuz? I_D Kopyala
16 yanit

@ Cok faydali

@ Orta

@ Yetersiz

g




Is diinyasinda yapay zeka kullanimi ve firsatlar hakkinda bilginiz artt
mi?

16 yanit

@ Evet
® Kismen
@ Hayr

Yatirimcei gorigmelerinin kariyerinize katki sagladigini disiinlyor
musunuz?

16 yanit

@ Evet
@ Kismen
@ Hayir

Etkinligin mesleki gelisiminize katkisi hakkinda genel gériigiiniiz nedir?

16 yanit

@ Katki sagladi

@ Katki saglamadi

@® Kismen katki saglad

||_j Kopyala

[_D Kopyala

|_D Kopyala



Etkinlik kapsaminda en faydali buldugunuz konu hangisidir? I_D Kopyala

4 yanit

2 (%50)

Network yapmak Yapay zekanin ticaretteki yeri v...
Yapay zeka

Eklemek istediginiz goriis ve onerileriniz:

3 yanit

Yok
Tsk
Daha sik goriigmelere gidilsin

Bu igerik Google tarafindan clusturulmamis veya onaylanmamstir. - lletisim formu sahibi - Hizmet Sartlari - Gizlilik
Politikasi

Bu form slipheli mi goriiniiyor? Rapor

Google Formlar



Yiiksekokulumuz Dis Ticaret Bolimil birinci ve ikinci simf 6grencilerinin mesleki geligimlerine katki
saglamak amaciyla, 20.04.2026 tarihinde Trabzon Besikdiizii Organize Sanayi Bolgesi'nde diizenlenen olan
“Karadeniz Teknoloji ve inovasyon Giinii Yatirmer Bulusmalari 117 etkinligine katilim saglanmustir. Genel olarak
anket sonuglari, etkinli@in katihmeilar tarafindan biiyiik 6lgtide olumlu degerlendirildigini, dzellikle yapay zeka
icerikleri ve teknoloji stantlarmm éne ¢iktigini, bununla birlikte yatinnmer goriismeleri ve mesleki katki agisindan

sinirh da olsa gelistirilmesi gereken yonler bulundugunu gostermektedir.

1. Etkinligi genel olarak nasil degerlendirirsiniz?

Katihmeilarin %87.5°1 etkinligi “iyi” olarak degerlendirmis, %12,5"i ise “orta diizeyde™ bulmustur. “Yetersiz”
segeneginin hig isaretlenmemesi, etkinligin genel memnuniyet diizeyinin yiiksek oldugunu gostermektedir. Ancak
az da olsa orta diizey degerlendirmeler, iyilestirme yapilabilecek alanlarin bulundugunu ortaya koymaktadir.

2. Teknoloji stant ziyaretlerini ne kadar faydah buldunuz?

Katilimeilarin bitytik ¢ogunlugu (%87,5) teknoloji stantlarmi “gok faydali” olarak degerlendirmistir. Bu durum,
uygulamali ve yerinde gozlem imkani sunan faaliyetlerin katilimeilar iizerinde oldukga etkili oldugunu
gostermektedir. Cok az sayida katilimeinim “orta” ve “yetersiz” demesi, icerik ¢esitliliginin artirilabilecegine isaret
etmektedir.

3. Is diinyasinda yapay zeka kullanimi ve firsatlar hakkinda bilginiz artti mi?

Katilimcilarm %87,5%1 “evet”, %12,51 “kismen” yanitini vermistir. “Hayt” yanitinin olmamasi. etkinlikte sunulan
yapay zeka iceriklerinin bilgilendirici ve 6gretici oldugunu géstermektedir. Bu konu baghgmn etkinligin en giiglii
yonlerinden biri oldugu soylenebilir.

4. Yatirimei goriismelerinin kariyerinize katki sagladigini diisiiniiyor musunuz?

Katihmeilarin %87,5°1 “evet” yamitini vermistir. Ancak %12,57lik bir kesimin “hayw” demesi, yatirimei
goriismelerinin bazi katilimeilar agisindan yeterince etkili olmadigim géstermektedir. Bu durum, goriismelerin
daha yapilandirilmis veya yonlendirmeli hale getirilmesi gerektigini diisiindiirmektedir.

5. Etkinligin mesleki gelisiminize katkisi haklkinda genel goriisiiniiz nedir?

Katihmeilarm %81.3’1 etkinli§in mesleki gelisimlerine katki sagladigmi belirtmistir. %6,2’si “kismen katki
sagladr”, %12.5%1 ise “katki saglamadi” geklinde gériig bildirmistir. Genel olarak olumlu bir tablo olsa da, tiim
katihmeilara esit diizeyde katki saglanamadigi gériilmektedir.

6. Etkinlik kapsaminda en faydah buldugunuz konu hangisidir?
Katilimeilar en gok:

e Yapay zeka (2 kisi)

e Yapay zekanin ticaretteki yeri ve dnemi (1 kisi)

e Network olusturma (1 Kisi)
cevaplarim vermistir. Bu sonuglar, etkinligin ézellikle yapay zeka temasi ve is baglantilari kurma firsatlar
acisindan dne ¢iktigini géstermektedir.

7. Eklemek istediginiz goriis ve dnerileriniz

Katilimcilarm gogu ek goriis belirtmemistir. Ancak “daha sik goriismeler yapilsi™ dnerisi, etkinligin devamhihigina
yonelik talep oldugunu gdstermektedir. Bu da etkinligin katilmeilar iizerinde olumlu bir iz biraktigim ortaya
koymaktadir.



