
BEŞİKDÜZÜ MESLEK YÜKSEKOKULU MÜDÜRLÜĞÜ'NE

11.02.2026

Dış Ticaret Bölümü olarak, 11 Şubat 2026 Çarşamba günü 15.30-17.00 saatleri arasında 5 öğrenciden

oluşan bir grupla "Özbekistan Harezm İş Formu ve B2B Konferansı" adlı etkinliğe katılım sağlanması

planlanmaktadır. Bu kapsamda, ilgili kurum ve birimlerin bilgilendirilmesi ile gerekli izinlerin alınması

hususunda gereğini bilgilerinize arz ederim.

EK: 1 adet faaliyet planlama formu.

Dr. Öğr. Üyesi Filiz Köyel
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Ticaret ve Sanayi Odası/TRABZON

Dış Ticaret

Bölüm Başkanlığı
BMYO Müdürlüğü

Programı(Varsa) Adı Soyadı

Beyza Kabasakal Dış Ticaret

(Varsa)

Faaliyetin Sorumlu Öğretim
Elemanı / Adı Soyadı

Dr. Öğr. Üyesi Nuran Öztürk Ofluoğlu

BASK

Telefonu

5346832379

İlgili Paraflar

Faaliyetin Sorumlu Okul İdarecisi /

Adı Soyadı
(Sekreter, Md. Yrd.)

Faaliyet Kapsamında
Görevlendirilecek İdari/Akademik

Personel/ler / Adı Soyadı

Faaliyete Katılacak Olan Bölümler

/ Programlar / Sınıflar / Paydaşlar/

Gruplar/ Kişiler / Kurumlar vd.

(Varsa)

Faaliyet Kapsamında İş Birliği
Yapılacak Kişi / Kurumlar/

Kuruluşlar Alınacak İzinler vd.

(Açıklayınız)
(Varsa)

Faaliyet Kapsamında Kullanılacak

Araç, Gereç, Malzeme / Ulaşım,

Maliyet vb., Kim Tarafından

Karşılanacak? (Açıklayınız)

Açıklanması Gereken
Diğer Hususlar

Öğr. Gör. Taner Başfırıncı (Md. Yrd.)

Dr. Öğr. Üyesi Filiz Köyel

Dış Ticaret Bölümü Öğrencileri ve Öğretim
Elemanları

Trabzon Ticaret ve Sanayi Odası

Kendi imkanları ile

Muhtemel

Katılımcı Sayısı

7

Formu Düzenleyen 11/02/2026

Dr. Öğr.  Üyest Nuran Öztürk Ofluoğlu

Bu form Beşikdüzü MYO bünyesinde planlanan tüm bilimsel, akademik, sosyal, kültürel, sportif, sanatsal ve benzeri
nitelikli faaliyetler ile ilgili olarak kullanılacaktır. Üst yetkili birim bölüm başkanı / müdürlük ile ilgili durumlara uygun
olarak, üst yazısı ile birlikte teslim edilecektir.
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hayet ile bölgemiz is dunyesı

temsilciteinın bir araya geldiği attenick

greucilermis, debaisondaki atırım

we ticaret firsetorına ilişkin gercenlestiriten
karfernsa katıh.

Konleransın ardındon dğrencileimiz,
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Ozbekistan Harezm Iş Formu ve B2B

Konferansı
5 yanıt

Analiz bilgilerini yayınla

Etkinlikten genel memnuniyet düzeyiniz nedir?

5 yanıt

100%

Çok memnun kaldım

Kararsızım

Hiç memnun kalmadım

Etkinlik, dış ticaret alanındaki bilgi ve farkındalığınızı ne ölçüde artırdı?

5 yanıt

80%

20%

Çok fazla artırdı

Kısmen artırdı

Hiç artırmadı

Özbekistan (Harezm Bölgesi) ile ticaret ve yatırım fırsatları hakkında

yeterli bilgi edindiğinizi düşünüyor musunuz?

5 yanıt

80%

20%

Evet yeterli düzeyde

Kismen

Hayır

https://docs.google.com/forms/d/1rFxXDU6CjhM5B5mP3011RF-Y2Ar-TEfGu6geVb2n4DI/viewanalytics

Kopyala

Kopyala

Kopyala

1/3
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Bu tür uluslararası iş forumlarının mesleki kariyeriniz açısından faydalı

olduğunu düşünüyor musunuz?

5 yanıt

100%

Etkinlikten edindiğiniz en önemli kazanım nedir?

2 yanıt

Evet

Kismen

Hayır

Kopyala

Firmaların ihracat düzeyini ve ülke kültüründe ileri düzeyini öğrendim

Özbek uyruklu firma sahipleri ve temsilcileri ile birebir görüşmek

Etkinliğin geliştirilmesine yönelik önerileriniz nelerdir?

0 yanıt

Bu soruya henüz yanıt verilmedi.

Bu içerik Google tarafindan oluşturulmamış veya onaylanmamıştır. - İletisim formu sahibi - Hizmet Şartları - Gizlilik
Politikası

Bu form şüpheli mi görünüyor? Rapor

Google Formlar

https://docs.google.com/forms/d/1rFxXDU6CjhM5B5mP3011RF-Y2Ar-TEfGu6geVb2n4DI/viewanalytics 2/3



Özbekistan Harezm İş Forumu ve B2B Konferansı - Anket Sonuçları Değerlendirmesi

Gerçekleştirilen etkinlik sonrası yapılan değerlendirme anketine toplam 5 katılımeı yanıt

vermiştir. Elde edilen sonuçlar, etkinliğin genel olarak oldukça olumlu karşılandığını göstermektedir.

İlgili etkinliğe ilişkin anket sonuçları değerlendirilmiş olup, aşağıda sunulmuştur:

1. Katılımcıların tamamı (%100) etkinlikten çok memnun kaldığını ifade etmiş olup, olumsuz ya da

kararsız görüş bildirilmemiştir. Bu durum, organizasyonun içerik, planlama ve uygulama açısından

katılımcı beklentilerini büyük ölçüde karşıladığını göstermektedir.

2. Etkinliğin dış ticaret alanındaki bilgi ve farkındalık düzeyine katkısı incelendiğinde, katılımcıların

%80'i bilgi düzeylerinin çok fazla arttığını, %20'si ise kısmen arttığını belirtmiştir. Hiç artmadığını

ifade eden katılımcı bulunmamaktadır. Bu sonuç, etkinliğin akademik ve mesleki açıdan bilgilendirici

bir niteliğe sahip olduğunu ortaya koymaktadır.

3. Özbekistan'ın Harezm Bölgesi ile ticaret ve yatırım fırsatları hakkında bilgi edinme düzeyine ilişkin

soruda da benzer bir tablo görülmektedir. Katılımcıların %80'i yeterli düzeyde bilgi edindiğini,

%20'si ise kısmen bilgi edindiğini ifade etmiştir. Bu bulgu, etkinliğin uluslararası ticaret perspektifi

kazandırma açısından işlevsel olduğunu göstermektedir.

4. Uluslararası iş forumlarının mesleki kariyere katkısına yönelik soruda ise katılımcıların tamamı

(%100) bu tür etkinliklerin faydalı olduğunu belirtmiştir. Bu sonuç, öğrencilerin sektörle temas kurma,

networking geliştirme ve kariyer farkındalığı kazanma açısından bu tür organizasyonlara önem verdiğini

ortaya koymaktadır.

Açık uçlu sorulara verilen sınırlı yanıtlar incelendiğinde katılımcıların özellikle:

Firmaların ihracat düzeyi ve ülke kültürü hakkında bilgi edinme,

Özbek firmalarıyla birebir iletişim

gibi kazanımları öne çıkardıkları görülmektedir.

kurma firsatı elde etme

Ancak etkinliğin geliştirilmesine yönelik öneri sorusuna yanıt verilmemiş olması, katılımcıların

etkinlikten genel anlamda memnun olduğunu düşündürmekle birlikte, geri bildirim çeşitliliğinin

artırılması için ilerleyen etkinliklerde katılım teşvik edilebilir.

Genel Sonuç

Anket sonuçları doğrultusunda Özbekistan Harezm İş Forumu ve B2B Konferansı'nın

öğrencilerin mesleki gelişimine katkı sağlayan, uluslararası ticaret farkındalığını artıran ve yüksek

memnuniyet oluşturan başarılı bir etkinlik olduğu değerlendirilmektedir. Benzer uluslararası iş

forumlarının sürdürülebilir şekilde düzenlenmesi, öğrencilerin sektörel bilgi ve deneyimlerini artırmaya

önemli katkı sağlayacaktır.


